Na temelju ¢lanka 13. Zakona o udrugama (,,Narodne novine 74/14), Sabor Saveza udruga obitelji
zatoCenih 1 nestalih hrvatskih branitelja na izvanrednoj sjednici odrzanoj 30.kolovoza 2015.godine
u Pakracu donijela je

STATUT

SAVEZA UDRUGA OBITELJI ZATOCENIH I NESTALIH HRVATSKIH BRANITELJA

I. OSNOVNE ODREDBE
Clanak 1.

Ovim se Statutom utvrduje naziv udruge, skraéeni naziv, naziv na stranom jeziku, skra¢eni naziv
na stranom jeziku, sjediSte udruge;teritorij djelovanja udruge; zastupanje; znak udruge i njegov
izgled, izgled pecata udruge; ciljevi udruge; podrucje djelovanja udruge sukladno ciljevima;
ciljane skupine udruge; djelatnosti kojima se ostvaruju ciljevi udruge, nadin osiguranja javnosti
udruge, uvjeti i nacin u€lanjivanja u udrugu, prestanak ¢lanstva, prava, obveze i odgovornost
¢lanova i nacin vodenja popisa ¢lanova; tijela udruge, njihov sastav i nadin sazivanja sjednica,
izbor, opoziv, ovlasti, na¢in odlucivanja i trajanje mandata u tijelima upravljanja te na¢in sazivanja
skupstine u sluéaju isteka mandata; izbor i opoziv likvidatora udruge; prestanak postojanja udruge;
imovina udruge; postupak imovinom u slucaju prestanka udruge; nadin rjeSavanja sporova i
sukoba interesa unutar udruge, medusobna prava i obveze udruge i ustrojstvenih oblika i druga
pitanja od znacaja za Savez udruga obitelji zatoCenih i nestalih hrvatskih branitelja.

Clanak 2.
Naziv udruge je: ,,Savez udruga obitelji zatoCenih i nestalih hrvatskih branitelja“.
Skraceni naziv udruge je: SUOZNHB.
Naziv udruge na engleskom jeziku glasi: ,,Union of Associations of Families of Captured and
Missing Croatian Defenders®.

Clanak 3.

Sjediste Saveza je u Zagrebu.
Savez djeluje na cijelom podruéju Republike Hrvatske.

Clanak 4.
Savez zastupa predsjednik/ca Saveza, dopredsjednik/ca Saveza, tajnik/ca Saveza.
Sabor Saveza moZe imenovati i druge osobe za zastupanje.

Clanak 5.
PecCat Saveza je okruglog oblika, promjera 22 mm sa znakom Saveza u sredini, a uz rubni dio

pecata je natpis: “Savez udruga obitelji zato¢enih i nestalih hrvatskih branitelja, Zagreb*,
Znak Saveza je lik Vucedolske golubice na ruci i osnovi od pletera.




Clanak 6.

Savez predstavlja predsjednik /ca Saveza.

U slucaju sprijeenosti predsjednika/ce Savez mogu predstavljati dopredsjednici/ce, tajnik/ca
Savez mogu predstavljati i drugi ¢lanovi ukoliko je to u interesu udruge. Odluku o tome donosi
predsjednik/ca.

Clanak 7.

Savez udruga obitelji zatocenih i nestalih hrvatskih branitelja je udruga registrirana pri Gradskom
uredu za opéu upravu.

Savez udruga obitelji zatoCenih i nestalih hrvatskih branitelja je dragovoljna, nestranacka i
neprofitna pravna osoba.

Il. CILJEVI, PODRUCJE DJELOVANJA SUKLADNO CILJEVIMA | DJELATNOSTI
UDRUGE

Clanak 8.

Savez je osnovan u cilju organiziranja i koordinacije zajednickih aktivnosti ¢lanica Saveza kao
doprinosa ubrzavanju i unaprijedenju procesa rjeSavanja pitanja zato¢enih i nestalih hrvatskih
branitelja u Domovinskom ratu, promicanju i zastiti prava i interesa, poloZaja i kvalitete Zivljenja
¢lanova obitelji nestalih hrvatskih branitelja, zastita Casti i dostojanstva poginulih i nestalih u
Domovinskom ratu, promicanje istine o Domovinskom ratu, te zastita vrijednosti proisteklih iz
Domovinskog rata.

Udruga sukladno ciljevima udruge djeluje na podruéju:

- branitelji i stradalnici

- demokratska politicka kultura

- duhovnost

- kultura i umjetnost

- ljudska prava

- medunarodna suradnja

- zaStita zdravlja

- ostala podrucja djelovanja

Clanak 9.

Ciljevi Saveza ostvaruju se obavljanjem slijedec¢ih djelatnosti:

- Savez ¢e se koristiti svim pravno dozvoljenim i moguéim aktivnostima da u suradnji sa
nadleZnim drZavnim tijelima, medunarodnim organizacijama i humanitarnim organizacijama,
koje idejno i programski slijede ciljeve Saveza, sudjeluje u nalaZenju i razrjeéavanju sudbina
svih zatoCenih i nestalih hrvatskih branitelja, kao i u razja$njavanju okolnosti i konteksta
njihova zatoCenja i nestanka;

- Savez ¢e svojim aktivnostima pridonositi utvrdlvanju ¢injenica i istine o okolnostima i
kontekstu zatoCenja i nestanka svih hrvatskih branitelja iz Domovinskog rata, te javno
zagovarati nuZnost rjeSavanja pitanja svih nestalih osoba tijekom izvr§ene agresije na
Republiku Hrvatsku i trajanja Domovinskog rata;

- Savez ¢e svojim aktivnostima pomagati obiteljima zatoCenih i nestalih hrvatskih branitelja u
ostvarivanju prava navedenih po postoje¢im zakonima i propisima Republike Hrvatske, te




sudjelovati u procesu osmisljavanja, predlaganja 1 donoSenja novih propisa i dopuna
postojecih propisa kojima se unaprjeduje kvaliteta skrbi o ¢lanovima obitelji zato€enih i
nestalih hrvatskih branitelja;

Savez Ce poticati, inicirati i obavljati i druge djelatnosti kojima se unaprjeduju procesi i
aktivnosti na pronalaZenju i identifikaciji svih zatoCenih i nestalih hrvatskih branitelja kao i
svih nestalih osoba ¢iji je nestanak vezan za kr3enja ljudskih prava u oruZanim sukobima;
Savez ¢e provoditi djelatnosti javnog zagovaranja kojima se promicu ciljevi Saveza, kao Sto su
kampanje javnog zagovaranja, organizacija i promocija javnih dogadanja (javnih tribina,
okruglih stolova, konferencija za medije, izlozbi, radionica, seminara itd.), te organiziranje
domacih i medunarodnih konferencija, kongresa, konvencija, simpozija (koje tematiziraju sva
relevantna pitanja u svezi teme o zato¢enim i nestalim hrvatskim braniteljima, kao i teme o

nestalim osobama globalno) i sudjelovati na takvim javnim dogadanjima koje organiziraju drugi;

Savez ¢e informirati javnost o procesu rjeSavanja pitanja nestalih osoba

Savez ¢e provoditi obiljezavanja znaCajnih datuma, obljetnica i komemoracija vaZnih za
misiju i postojanje Saveza kao i obiljeZavanja najznacajnijih dogadaja iz nove hrvatske
povijesti, napose od osamostaljenja Republike Hrvatske;
Savez ¢e sudjelovati i na javnim obiljeZavanjima i komemoracijama izvan granica Republike

Hrvatske ukoliko su takva obiljeZavanja i dogadanja u skladu sa vrijednostima, misijom i Statutom
Saveza;

Savez Ce inicirati, poticati i provoditi istraZivanja i poticati znanstvene studije i radove u
suradnji sa znanstvenim institucijama o problematici i pitanjima nestalih osoba, Zrtava
izvrSene agresije na Republiku Hrvatsku i tijekom Domovinskog rata, kao i o problematici 1
pitanjima nestalih osoba globalno; Savez e organizirati, samostalno ili u suradnji sa
partnerskim organizacijama publikaciju i promociju takvih istraZivanja, studija i radova u
javnom i medijskom prostoru u Republici Hrvatskoj i medunarodno;

Savez ¢e poticati okupljanje i umreZavanje udruga obitelji nestalih osoba na prostoru
Republike Hrvatske i u medunarodnim okvirima, sa zajedni¢kim ciljem vrSenja javnog
pritiska prema vladama i svima koji imaju politi¢ki utjecaj, a sve u svrhu osnaZivanja pravde i
istinoljubivosti;

Savez ¢e svoje ciljeve ostvariti kroz provodenje samostalnih projekata i nov€anih potpora te
¢e razvijati korisnicke i razvojne projekte;

Savez Ce poticati i provoditi suradnike i partnerske projekte sa srodnim organizacijama i
udrugama, kojima se stvaraju dodatni uvjeti za realizaciju ciljeva Saveza i nadopunjuju
osnovne djelatnosti Saveza;

Savez ¢e aktivno sudjelovati i u procesima kreiranja javnih politika u Republici Hrvatskoj
koje se ti¢u osnovne misije i djelovanja Saveza i biti konstruktivan ¢imbenik i suradnik
resornim tijelima i institucijama u Republici Hrvatskoj, kao i onima koji javno djeluju na
pronalaZenju, identifikaciji, ukopu i dostojanstvenom odnosu spram svih zatoCenih i nestalih
hrvatskih branitelja, kao i na razrjeSavanju okolnosti njihova zatoCenja i nestanka u kontekstu
vremena i prostora u kojem su se zatocenja i nestanci dogodili;

Savez ¢e provoditi izdavacke djelatnosti (izdavanja publikacija, brosura, glasila, monografija,
zbornika i sli¢no) kojima se obraduju teme u svezi problematike pitanja zatoc¢enih i nestalih
hrvatskih branitelja, kao i problematike nestalih osoba u cjelini, pa i tema vezanih za njihove
obitelji (npr. uzroci pobolijevanja, druStvena ranjivost i razina njihove drustvene ukljucenosti,
njihova psiho/socijalno/ekonomska situacija itd.); izdavacke djelatnosti Savez ¢e obavljati
samostalno, kroz partnerske projekte i u suradnji sa referentnim institucijama;

Savez ¢e voditi svoju arhivu (koja se sastoji od raznovrsnog materijala, informacija, zapisa,
publikacija, fotografskog i video materijala itd.) i izraditi uéinkovit model kojim ¢e se
(djelomiéno ili u cjelini) arhiva moc¢i pregledavati te uspostaviti suradnju sa resornim
institucijama koje se u Republici Hrvatskoj bave arhivistikom;




- Savez ¢e svoje humanitarne djelatnosti uskladiti sa zakonima i propisima koji reguliraju
humanitarne djelatnosti i suradivati ¢e sa srodnim organizacijama na organiziranju
humanitarnih dogadanja od interesa za opée dobro kako svojih ¢lanova, tako i ostalih gradana
Republike Hrvatske;

- Savez ¢e suradivati sa institucijama Republike Hrvatske u promicanju i postizanju svojih
ciljeva.

- Savez ¢e osmiSljavati 1 provoditi projekte koji poti€u i promi¢u kreativnost i stvaralastvo
¢lanova kroz kreativne radionice, izlaganja u prostorijama Saveza , na sajmovima i izlozbama;

- Savez ¢ée poticati rekreativne, natjecateljske, duhovne 1 kreativne susrete Clanova te
organizirati izlete sukladno Zakonu;

- Savez ¢e zasluznim pojedincima i pravnim osobama dodjeljivati nagrade i priznanja za
doprinos u radu i djelovanju ili za pruZanje potpore u ostvarivanju ciljeva Saveza

- Savez ¢e poticati volonterstvo.

- Savez Ce poticati i jadati suradnju sa stradalniC¢kim i braniteljskim udrugama te srodnim
organizacijama u Republici Hrvatskoj i izvan nje

- Savez ¢e planirati rad, donositi strategijske planove i druge akte, osmisljavati i provoditi
projekte koji doprinose ostvarenju ciljeva

Savez se u svrhu ostvarivanja ciljeva moZe povezivati i umreZavati sa srodnim udrugama,
savezima, zajednicama, asocijacijama u zemlji i inozemstvu i moZe inicirati i poticati takvu vrstu
suradnje. Odluku o tome donosi Sabor. ‘

Savez ostvaruje svoje ciljeve i zada¢e sukladno svom Programu rada.

Program rada Saveza ¢ine viSegodi$nji Strategijski plan djelovanja Saveza, operativni planovi za
svaku godinu djelovanja i drugi akti sukladni Statutu Saveza.

Savez je samostalan u ostvarivanju svojih ciljeva i djelatnosti utvrdenih Statutom.

Clanak 10.

Djelovanje Saveza i rad njegovih tijela su javni. Javnost djelovanja ostvaruje se se kontinuiranim
izvjes¢ivanjem clanstva o radu, djelovanju i zbivanjima od znacaja za ciljeve udruge putem pisanih
izvje§ca, sazivanjem sastanaka U.O., odrZzavanjem sjednica Skupstine, na posebnim skupovima i
~ na druge prikladne nacine - putem medija, priopéenja - kroz zakonski propisane javne dokumente.
Iznimno rad tijela Saveza ne mora biti javan kada o razlozima tajnosti rada tijela Saveza postoji
usvojena odluka nadleZnog tijela ili kada se raspravlja i odlu¢uje o pitanjima koja su Statutom -
odredena kao poslovna tajna.
Poslovnom tajnom smatraju se:
- idejni projekti iz djelatnosti udruge
- informacije o mogué¢im masovnim i pojedina¢nim grobnicama koje nisu istraZene, a povjerene
su Savezu
- ostali dokumenti koje tijela Saveza proglase sluzbenom tajnom
- nacrti planova i programa rada
- zakljucci 1 preporuke ¢ije javno otkrivanje moZe ugroziti ciljeve i misiju Saveza
- ostali dokumenti koje tijela udruge proglase poslovnom tajnom. Odluku o tome donose
nadlezna tijela
Dokumenti i podaci koji se utvrduju kao poslovna tajna mogu se objaviti kada to odobre tijela
Saveza koja su ih proglasila poslovnom tajnom.




M. CLANSTVO U UDRUZI
Clanak 11.

Clanstvo ¢lanica u Savezu je dragovoljno.
Clanice Saveza su udruge obitelji zatoCenih i nestalih hrvatskih branitelja utemeljenih za podrucja
Republike Hrvatske, Zupanija, grada ili opéina, koje imaju svojstvo pravnih osoba.

Clanak 12.

Clanicom Saveza se postaje po odluci Sabora i upisu u popis &lanica koji vodi tajnik Saveza.
Popis ¢lanova vodi se elektronicki i sadrZi slijedece podatke:
- naziv udruge
- skraéeni naziv
- naziv na stranom jeziku (ako ga ima)
- sjediste 1 adresa Udruge
- OIB udruge
- datum pristupanja Savezu
- datum i$¢lanjenja iz Saveza
Clanak 13.

Statutom su utvrdena medusobna prava i obveze Saveza i njenih ¢lanica.

Sve ¢lanice/¢lanovi imaju jednaka prava i obveze, a posebice:

- da predlazu svoje zastupnike kao kandidate za tijela Saveza;

- danjihovi zastupnici budu birani u tijela Saveza;

- dana Saboru odlu€uju na izborima za tijela Saveza:

- da medusobno suraduju na ostvarivanju ciljeva i zadataka Saveza;

- dadaju primjedbe i prijedloge u svezi sa radom tijela Saveza;

- dauredno izvr$avaju svoje obveze u skladu s odlukama tijela Saveza

- da sudjeluju u radu Saveza i iznose svoje prijedloge i sudjeluju u donos$enju odluka kroz tijela
Saveza;

- dacuvaju i brane ugled Saveza i brinu se za njegov razvoj;

- da se odazivaju na poziv Casnog suda i sudjeluju u pokrenutom postupku;

- da ostvaruju i ostala prava te izvrSavaju obveze predvidene ovim Statutom i ostalim aktima
Saveza:

- Svaka od ¢lanica Saveza ima svoj plan i program rada, financijski plan, te raspolaZe svojom
imovinom

Clanak 14.

Clanstvo u Savezu prestaje:
istupanjem iz €lanstva po odluci nadleznog tijela ¢lanice;
prestankom rada i djelovanja ¢lanice Saveza;
isklju¢ivanjem ¢lanice radi nepostivanja Statuta, Stetnog djelovanja ili teZe povrede duznosti i
ugleda Saveza;
prestankom rada i djelovanja Saveza;

O prestanku rada ¢lanice Saveza ¢lanica je duZna izvjestiti Upravni odbor Saveza u roku od 30
dana po donoSenju odluke o prestanku rada. Upravni odbor je duzan na prvom slijedeem
redovitom zasjedanju Sabora izvjestiti Sabor o istupanju udruge ¢lanice iz Saveza ili prestanka
djelovanja iste.




Odluku o iskljugivanju &lanice iz &lanstva sa pravom Zalbe donosi Casni sud na prijedlog
Upravnog odbora. Odluku o iskljucivanju ¢lanice iz ¢lanstva Saveza Upravni odbor duZan je
dostaviti ¢lanici u roku 15 dana od donoSenja odluke, sa pravom Zalbe od 30 dana po primitku
odluke.

Odluku o iskljuéivanju ¢lanice po Zalbi donosi Sabor u roku od 30 dana od zaprimanja Zalbe.
TeZzom povredom duznosti i ugleda Udruge smatra se svako postupanje koje je izazvalo ili je
moglo izazvati teZe posljedice za ugled i interes Saveza, kada bitno krsi Statut Saveza ili djeluje u
suprotnosti s programom Saveza ili se ponasa suprotno nacelima i ustroju Saveza.

V. RJESAVANJE SPOROVA | SUKOBA INERESA
Clanak 15.

Clan Nadzornog odbora ne moZe biti &lan niti jednog drugog tijela upravljanja udrugom.

Clan Casnog suda ne moZe biti &lan niti jednog drugog tijela upravljanja udrugom.

Casni sud donosi kona¢ne odluke o sukobu interesa koji nisu navedeni u Statutu kao i odluke o
sporovima koji se odnose na odluke tijela upravljanja temeljem kojih se podnosi zahtjev za upis
promjena u registar udruga, a o ¢emu odlucuje nadlezni ured.

Nezadovoljni ¢lan najprije se pismeno obrac¢a Upravnom odboru udruge sa pismenim zahtjevom za
rjeSavanje spora/sukoba interesa.

Upravni odbor je duzan u roku 15 dana od primitka zahtjeva isti rjeSiti u korist podnositelja
zahtjeva ili ga dostaviti na rje$avanje Casnom sudu.

Casni sud je duzan u roku 15 dana po primitku zahtjeva donijeti kona¢no rijeSenje.

Po konatnosti odluke Casnog suda udruga podnosi nadleznom uredu zahtjev za upis promjena u
registar udruga zajedno s odlukom ¢asnog suda.

Casni sud temeljem zahtjeva Upravnog odbora donosi odluke o sporovima izmedu ¢lanica Saveza
primjenjujuci na odgovarajuéi na¢in odredbe Zakona o mirenju.

Casni sud je duzan donijeti odluku najkasnije 30 dana od dana zaprimanja zahtjeva.

Odluke Casnog suda su konagne. ‘

V.  TIJELA UDRUGE
“Clanak 16.

Tijela Saveza su:
- Sabor
- Upravni odbor
- Predsjednik
- Dopredsjednik
- Tajnik
- Nadzorni odbor
- Casni sud




SABOR )
Clanak 17.

Sabor je najvise upravljacko tijelo Saveza, a ¢ine ga svi poslovno sposobni ¢lanovi/ce udruga

¢lanica Saveza.
Sabor moZe donositi pravovaljane odluke ukoliko je prisutno najmanje 10 % ¢lanova/ica Sabora.

Clanak 18.

Sabor moZe biti redovit, izborni i izvanredni.
Redovite sjednice Sabora se odrzavaju jednom u tijeku godine dok se izborna sjednica Sabora
odrZava svake Cetiri godine.
Redovite i izborne sjednice Sabora saziva predsjednik Saveza koji je ujedno i predsjednik Sabora,
dostavom poziva ili oglasa najmanje 10 dana prije odrZavanja.
U odluci o sazivanju Sabora predsjednik utvrduje dnevni red sjednice, te dan i mjesto odrzavanja
sjednice.
Predsjednik je duZan sazvati sjednicu Sabora kada to zatraZi najmanje 1/3 ¢lanova Saveza ili
Nadzorni odbor, a prema prijedlogu dnevnog reda koji su duZni sastaviti predlagatelji.
Ukoliko predsjednik u roku od 15 dana po dostavi prijedloga ne sazove sjednicu Sabora sazvat ¢e
je predlagatelj po odluci koja mora sadrZzavati dnevni red, vrijeme i mjesto odrZzavanja sjednice
Sabora.
Izvanredna sjednica Sabora se odrZava u slucaju:

- izvanrednih okolnosti o éemu donosi odluku Upravni odbor Saveza;

- zahtjeva jedne trecine ¢lanica Saveza;

- kada to zahtijevaju zakonski propisi;
U slucaju isteka mandata tijelima Saveza sjednicu SkupS$tine moZe sazvati zadnja osoba ovlaStena
za zastupanje upisana u Registar udruga Republike Hrvatske ili najmanje 1/3 ¢lanica Saveza
upisanih u popis ¢lanova prije isteka mandata tijelima Saveza.

Clanak 19.

Sjednici Sabora predsjedava predsjednik Saveza, koji je ujedno i predsjednik Sabora, a u sluéaju
sprijeCenosti sjednicom Sabora predsjedava jedan od dopredsjednika ili tajnik/ca. U slucaju
odsutnosti dopredsjednika, tajnika/ce Sabor na pocetku sjednice javnim glasovanjem odreduje
osobu koja ¢e predsjedavati sjednicom Sabora.

O radu Sabora vodi se zapisnik, koji ovjeravaju dva ovjerovitelja/ce i predsjednik/ca Sabora.
Odluke Sabora potpisuje predsjednik Saveza.

Clanak 20.

Sabor odluke donosi dvotre¢inskom vecinom prisutnih ¢lanova/ica Sabora, javnim glasovanjem
podizanjem ruku.

Pravilo o donosenju odluka dvotreé¢inskom veé¢inom ne odnosi se na izbore predloZenih kandidata
za slijedeca tijela Saveza:

- Upravni odbor

- Nadzorni odbor

- Casni sud

Clanovi navedenih tijela biraju se tajnim glasovanjem.

Rad Sabora ureduje se poslovnikom koji donosi Sabor.




Clanak 21.

Sabor u okviru svog djelokruga rada:

- donosi i usvaja Statut Saveza i njegove izmjene i dopune;

- usvaja programsku orijentaciju i program rada Saveza;

- usvaja plan rada i financijski plan za sljede¢u kalendarsku godinu i izvjeSée o radu za
prethodnu kalendarsku godinu;

- birai opoziva predsjednika, dopredsjednike i ¢lanove Upravnog odbora

- birai opoziva predsjednika i ¢lanove Nadzornog odbora;

- biraiopoziva likvidatora

- razmatra aktualna pitanja iz djelokruga rada Saveza, te donosi preporuke i zakljucke;

- donosi odluke o radu tijela Saveza;

- donosi Poslovnik o radu Sabora;

- donosi odluku o statusnim promjenama;

- donosi odluku o u¢lanjivanju novih ¢lanica u Savez;

- donosi odluku o umreZzavanju ili u¢lanjivanju Saveza u druge asocijacije u RH i medunarodno,
¢ije je djelovanje u skladu sa vrijednostima, misijom, ciljevima i Statutom Saveza;

- obavlja i druge poslove u skladu sa Statutom;

- odluéuje o prestanku rada i djelovanja Saveza

- odluéuje o dodjeli priznanja pojedincima, tijelima i pravnim osobama za uspjesno
sudjelovanje u provodenju programa Saveza, za izuzetnu podrSku ili druge zasluge prema
mjerilima utvrdenim posebnim Pravilnikom. Pravilnik o dodjeli priznanja donosi Upravni
odbor.

Sabor Saveza moZe opozvati tijela koja bira i njegove ¢lanove/ice i prije isteka mandata na koja su
izabrani u sluéaju neizvr§avanja povjerenih obveza. Postupak opoziva provodi se po postupku
propisanom za izbor tijela.

Clanak 22.

Clanice Saveza takoder mogu davati priznanja o &emu ée odluku donijeti na svojim tijelima
upravljanja.

Clanak 23.

Nacin predlaganja kandidata za tijela Saveza odluCuje Upravni odbor, sukladno odredbama
Statuta.

Ako se na Saboru ne odluci drugacije izbor ¢lanova tijela Saveza provodi se tajnim glasovanjem.
Kandidati za tijela Saveza sa najveéim brojem glasova su izabrani u tijela Saveza. Odluke Sabora
potpisuje predsjednik Sabora.

UPRAVNI ODBOR 5
Clanak 24.

Upravni odbor je izvrsno tijelo Saveza koje izmedu zasjedanja Sabora rukovodi radom Saveza, te
odlucuje o svim pitanjima iz svoje nadleZnosti u skladu sa odredbama Statuta.

Upravni broji petnaest ¢lanova/ica, a ¢ine ga predsjednik/ca, tri dopredsjednika/ce i jedanaest
¢lanova/ica koje bira Sabor vode¢i ratuna o ravnopravnoj zastupljenosti svake udruge ¢lanice
Saveza.




Clanove/ice Upravnog odbora bira Sabor na razdoblje od &etiri godine temeljem prijedloga udruga
¢lanica na nacin da svaka udruga predlaze najmanje jednog ¢lana iz svojih redova, a ostale ¢lanove
udruge predlazu recipro¢no broju svojih ¢lanova o ¢emu odluku donosi Upravni odbor temeljem
evidencije ¢lanova.

Clanak 25.

Upravni odbor obavlja slijedece poslove:
- provodi odluke, zakljucke i preporuke Sabora,
- utvrdyje prijedlog Statuta i drugih opéih akata koje donosi Sabor
- osniva stalna i povremena radna, savjetodavna i struéna tijela,
- izvrSava program rada koji utvrduje Sabor,
- upravlja imovinom Saveza,
- odluéuje o promjeni adrese sjedista,
- utvrduje prijedlog plan rada
- odlucuje o aktivnostima koje nisu predvidene godiS$njim planom rada, a usmjerene su
ostvarivanju ciljeva Saveza
- izvrSavai druge poslove po odluci Sabora,
- koordinira rad udruga ¢lanica.
- Uskladuje akte Saveza sa zakonskim propisima
- Izabire Tajnika Saveza
- PredlaZe likvidatora Saveza
- Pokrece razlicite projekte i imenuje voditelje projekta
- Utvrduje prijedlog plana rada
- Provodi aktivnosti usmjerene ostvarivanju ciljeva Saveza
- Donosi poslovnik o radu Upravnog odbora i radu Suda ¢asti i druge akte koji su usmjereni
na postizanje ciljeva ukoliko Statutom nije drugacije propisano
Uz prijedlog Statuta i drugih op¢ih akata koje donosi Sabor, Upravni odbor je duZan Saboru
priloZiti i miljenja svih &lanica u okviru Saveza,
Upravni odbor sastaje se po potrebi, a najmanje jednom tromjeseéno.

Clanak 26.

Predsjednik/ca i dopredsjednici/ce Upravnog odbora su po funkciji ujedno predsjednik/ca i
dopredsjednici/ce Saveza.

Predsjednik/ca rukovodi radom Upravnog odbora, saziva sjednice, predsjedava sjednicama, te
potpisuje akte koji se odnode na tekucée poslove odbora, a kojima se ne uvode prava i obveze za
¢lanice/¢Clanove Saveza.

Upravni odbor punovazno odlucuje ako sjednici prisustvuje veéina njegovih ¢lanova/ica.

Upravni odbor odluke donosi ve¢inom glasova prisutnih ¢lanova/ica.

Upravi odbor za svoj rad odgovara Saboru.

Na sjednici Upravnog odbora mogu se pozvati i ostali ¢lanovi/ice ¢lanica Saveza, odnosno
Nadzornog odbora i Casnog suda, bez prava odlu¢ivanja.

Clanak 27.

Upravni odbor za svoj rad odgovara Saboru.




PREDSJEDNIK 5
Clanak 28.

Izvr$ne funkcije i druge poslove odredene ovim Statutom obavlja predsjednik Saveza koji je
ujedno i predsjednik Upravnog odbora sa mandatom od Cetiri godine.
Predsjednik:
- Zastupa Savez
- Odgovara za zakonitost rada Saveza
- Saziva sjednice Upravnog odbora i rukovodi njima
- Saziva Sabor i predsjedava njime
- Rukovodi radom Sabora
- Vodi poslove Saveza sukladno odlukama Sabora i Upravnog odbora
- Odgovoran je za podnoSenje Saboru prijedloga godi$njeg financijskog izvje$éa
- PredlaZe program rada Saboru na razmatranje i prihvacanje
- Brine o izvrSenju usvojenog programa rada i provedbi odluka Sabora
- Upravlja imovinom Saveza
- Podnosi izvjes¢a o radu Saveza Saboru
- Brine se o upoznavanju javnosti sa radom Sabora
- Sklapa ugovore i poduzima pravne radnje u ime i za raun Saveza
- Dostavlja Zapisnik sa redovne sjednice Sabora nadleznom uredu koji vodi registar udruga
- Obavlja i druge poslove u skladu sa Zakonom, Statutom i aktima udruge

Clanak 29.

Za svoj rad predsjednik je odgovoran Saboru.
Predsjednik podnosi Saboru godi$nje izvje$ée o svom radu i radu Upravnog odbora.

DOPREDSJEDNICI 5
Clanak 30.

Dopredsjednici Saveza su ujedno dopredsjednici Upravnog odbora Saveza sa mandatom od &etiri
godine. U slu¢aju odsutnosti ili sprijeenosti predsjednika u svim poslovima zamjenjuju
dopredsjednici prema redoslijedu i ovlastima koje utvrduje Sabor.

TAJNIK 5
Clanak 31.

Savez ima tajnika/cu sa mandatom od Cetiri godine.

Tajnika/cu ¢lanovi Upravnog odbora biraju samostalno.

Tajnik/ca je u pravilu ¢lan Upravnog odbora po funkciji.

Tajnik/ca je odgovoran za struéne, administrativne i druge poslove stru¢ne sluzbe Saveza.
Tajnik/ca vodi popis ¢lanica Saveza.

Tajnik/ca zastupa Savez u slu¢aju sprijetenosti drugih ovlastenih zastupnika.




NADZORNI ODBOR 5
Clanak 32.

Nadzorni odbor je tijelo koje kontrolira financijsko — materijalno poslovanje Saveza s posebnim
osvrtom na prihode i rashode.

Nadzorni odbor broji pet ¢lanova/ica.

Sabor bira predsjednika/cu i ¢lanove/ice Nadzornog odbora na razdoblje od &etiri godine.
Nadzorni odbor se sastaje po potrebi, a najmanje jedanput godi$nje, i o svom radu izvjeScuje
Upravni odbor i Sabor. :

Nadzorni odbor je duZan ukoliko uoci nepravilnosti u poslovanju bez odgadanja izvjestiti Upravni
odbor i predloZiti na¢in otklanjanja nepravilnosti.

Sjednice Nadzornog odbora saziva predsjednik/ca, a odluke se donose veéinom prisutnih.
Nadzorni odbor moZe donositi odluke ukoliko je nazo¢na natpolovi¢na vecina ¢lanova/ica.
Poslovnik o radu Nadzornog odbora donosi Sabor.

CASNI SUD )
Clanak 33.

Casni sud Saveza je tijelo koje imenuje sabor na vrijeme od &etiri godine.
Casni sud provodi postupke pokrenute pred Upravnim odborom Saveza.
Casni sud ima predsjednika/ce i $est &lanova/ica.

Casni sud odluéuje o sporovima i sukobu interesa sukladno Statutu.
Poslovnik o radu Casnog suda donosi Upravni odbor.

Clanak 34.

Strucne, administrativne i druge poslove Saveza obavlja stru¢na sluzba, koju &ini tajnik i odreden
broj djelatnika utvrden odlukom Upravnog odbora, sa kojima se sklapa ugovor o obavljanju
poslova, ugovor na volonterskoj osnovi ili se primaju u radni odnos u skladu sa propisima.
Odlukom Upravnog odbora odreduje se djelokrug rada i obveza za svakog djelatnika.

Plade i druge naknade u svezi s radom ili zaposlenjem djelatnicima iz stavka 1. utvrduje Upravni
odbor u skladu sa propisima i kolektivnim ugovorom.

Clanak 35.

Za obavljanje odredenih poslova i zadataka Savez moZe osnivati stalna i povremena radna,
savjetodavna i struéna tijela. '

Odlukom o osnivanju tijela iz predhodnog stavka odreduje se njihov sastav, djelokrug rada i
- obveze.

Odluku o osnivanju tijela definiranih ovim ¢lankom donosi Upravni odbor.

VL. IMOVINA, NACIN STJECANJA I RASPOLAGANJE IMOVINOM
Clanak 36.
Za ostvarivanje ciljeva i zadataka Savez stjege sredstva od dobrovoljnih priloga i darova, dotacija

iz drZavnog proracuna, proracuna gradova, Zupanija i fondova, te drugih izvora u skladu sa
zakonom.




Za ostvarivanje ciljeva, Udruga moZe organizirati i provoditi gospodarske djelatnosti s ciljem
stjecanja materijalno-financijskih sredstava.

Ako u obavljanju svojih djelatnosti Savez ostvari dobit, ona se mora koristiti isklju¢ivo za
obavljanje i unapredivanje djelatnosti Saveza, kojima se ostvaruju njegovi ciljevi utvrdeni
Statutom.

Novcana sredstva i pokretne stvari, te druga imovinska prava, ¢ine imovinu Saveza.

Za svoje obveze Savez odgovara cjelokupnom svojom imovinom u skladu sa zakonom.

Clanak 37.

Savez ima svoj Ziro — racun koji se vodi kod nadlezne sluzbe za platni promet.
Savez vodi poslovne knjige i sastavlja financijska izvje$¢a prema propisima kojima se ureduje
nacin vodenja ra¢unovodstva neprofitnih organizacija.

Clanak 38.

Naredbodavci za izvrSenje financijskog plana su predsjednik i dva dopredsjednika ili ¢lana UO .
Odluku o izboru i imenovanju naredbodavca za izvrSenje financijskog plana, izuzev predsjednika,
donosi UO.

VII. PRESTANAK POSTOJANJA UDRUGE
Clanak 39.

Savez prestaje sa radom kada to odluéi Sabor ili kada nastupi koji od uvjeta prestanka djelovanja
Saveza utvrdenih Zakonom.
Prestanak djelovanja Saveza, pitanje njegove imovine i obveza rjeSavat ¢e se u skladu s postojeéim
pozitivnim propisima.

Clanak 40.

Likvidator zastupa Savez u postupku likvidacije, te se ostvarenjem likvidacijskog postupka
upisuje u Registar udruga kao osoba ovlastena za zastupanje Saveza do okon¢anja postupka
likvidacije i brisanja udruga iz Registra udruga.

Clanak 41.
Likvidatora bira i opoziva Sabor.
Clanak 42.
U sluéaju prestanka postojanja Saveza, imovina se nakon namirenja vjerovnika i troskova

likvidacijskog, sudskog i drugih postupaka predaje udruzi, ustanovi ili zakladi koje imaju iste ili
sli¢ne statutarne ciljeve, na osnovi odluke Sabora.




VIII. PRIJELAZNE I ZAVRSNE ODREDBE

Clanak 43.

Upravni odbor Saveza donosi prijedlog Statuta i upucuje ga Saboru na usvajanje.
Savez ¢e sve akte propisane ovim Statutom donijeti u roku od 30dana po njegovu donoSenju.
[zmjene i dopune ovog statuta donose se po istom postupku kao i sam Statut.

Clanak 46.

Inicijativu za promjenu Statuta mogu dati:

- Upravni odbor Saveza,

- 50% ¢lanica Saveza
Inicijativu za promjenu Statuta razmatra Upravni odbor koji i donosi odluku o osnovanosti
prijedloga za izmjene i dopune Statuta.

Clanak 47.

Stupanjem na snagu ovog Satuta stavlja se izvan snage Statut SAVEZA UDRUGA OBITELIJI
ZATOCENIH I NESTALIH HRVATSKIH BRANITELJA od 29.lipnja 2013. godine.

Statut potpisuje predsjednik Saveza.

Ovaj Statut stupa na snagu danom donoSenja.

Broj:

ednik/ca SUOZNHB
U Pakracu, 30.kolovoza 2015.godine .
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REPUBLIKA HRVATSKA
GRAD ZAGREB
GRADSKI URED ZA OPCU
UPRAVU

Ovjerava se da je tekst Statuta u skladu sa Zakonom o udrugama
temeljem rjeSenja ovog Gradskog ureda KLASA:UP/1-230-02/15-02/4467, URBROJ:
251-07-11-17-2, od 07. rujna 2017.
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