Na osnovi ¢lanka 13 Zakona o udrugama (NN 74/2014) te ¢lanaka 5 i 6 Zakona o tehnickoj

kulturi (NN 76/93 i 11/94) i €lanka 34 Statuta Radio Kluba Novi Marof od 10.01.1998 i 13.07.2007.,
Skupstina Radio kluba Novi Marof na sjednici odrzanoj u dana 19.09.2015.god.donosi:

STATUT
RADIO KLUBA NOVI MAROF

|. OSNOVNE ODREDBE

Clanak 1.

Statutom RADIO KLUBA NOVI MAROF ureduije se:

naziv, sjediste, znak,

zastupanje,

izgled pecata,

podrucje djelovanja sukladno ciljevima,

ciljevi,

djelatnosti kojima se ostvaruju ciljevi,

javnost rada,

Clanstvo, uvjeti i nacin uclanjivanja i prestanak prava, obveze i odgovornosti, te stegovna
odgovornost ¢lanova, i nacin vodenja popisa ¢lanova,

tijela Radio kluba, unutarniji ustroj, njihov sastav i nain sazivanja sjednica, nacin izbora i
opoziva, ovlasti, nacin odlucivanja i trajanje mandata, te nacin sazivanja Skupstine u slucaju
isteka mandata,

izbor i opoziv likvidatora Radio kluba,

prestanak postojanja Radio kluba,

imovina, nacin njezinog stjecanja i raspolaganje imovinom Radio kluba,

postupak s imovinom u slu¢aju prestanka djelovanja Radio kluba,

nacin rjeSavanja sporova i sukoba interesa unutar Radio kluba,

zavrsne odredbe.



Clanak 2.

RADIO KLUB NOVI MAROF ( u daljnjem tekstu: Klub) je nestranacka, nevladina i neprofitna
udruga tehnicke kulture slobodno udruzenih gradana koji u njoj ostvaruju svoje osobne i zajednicke
interese, te javne potrebe iz komunikacijskih tehnika.

Clanak 3.

Klub je neprofitna pravna osoba i upisuje se u registar udruga koji vodi nadlezno tijelo drzavne
uprave i djeluje na podrucju Varazdinske Zupanije. Klub je osnovan 25.08.1960 godine.

II. NAZIV, SJEDISTE, ZNAK, PECAT, ZASTUPANJE,
PREDSTAVLJANJE | PODRUCJE DJELOVANJA RADIO KLUBA

Clanak 4.

Puni naziv pod kojim udruga djeluje glasi: RADIO KLUB NOVI MAROF. Skra¢eni naziv kluba je
» RK-9A1CBB* Sjediste Radio kluba je Novi Marof.

Clanak 5.
Klub ima svoj znak.

Znak kluba €ini trokutasti nosac s tri kruga Cije srediste je gorniji vrh nosaca antene. Znak sluZi
istodobno kao logotip.

Clanak 6.
Klub ima pecat.

Pecat je okruglog oblika, vanjskog promjera 30 mm. Po unutarnjem obodu kruznice ispisan je
tekst ,RADIO KLUB NOVI MAROF*, a u sredini je znak kluba.

Clanak 7.
Klub zastupa i predstavlja predsjednik kluba i potpredsjednik do opsega prenesenih ovlastenja.

Odlukom izvr$nog odbora mogu se odrediti i druge osobe s pravima i obvezama u zastupanju i
predstavljanju u granicama danih ovlastenja.

Clanak 8.

Klub se dragovoljno uélanjuje u udruge Ciji su ciljevi i djelatnosti podudarni s cilievima i
djelatnostima kluba i ako to pridonosi postizanju ciljeva njezina djelovanja odredenih ovim Statutom.

Klub je udruzen u Zajednicu tehnicke kulture Varazdinske Zupanije i Hrvatski radioamaterski
savez.

Odluku o ¢lanstvu u drugim udrugama, kao i odluku o istupanju iz ¢lanstva odnosno
razdruZivanju, donosi Skupstina kluba.



lll. CILJEVI ZADACI | DJELATNOSTI
Clanak 9.

Temeljni ciljevi kluba jesu:

o zaStita i promicanje prava ¢ovjeka na slobodno interesno udruzivanje u tehnickoj kulturi iz
podrucja komunikacijske tehnike, prava Covjeka na razvitak i osobnosti, zastupanje i zastita
vlastitih interesa ¢lanova kluba u Zajednici tehnitke kulture Varazdinske Zupanije i
Hrvatskom radioamaterskom savezu,

e razvitak i promidzba tehniCke kulture, a osobito iz podrucja amaterskih komunikacijskih
tehnika.

e razvitak i promicanje vlastitih djelatnosti, osposobljavanja i unapredivanja rada ¢lanova, te
zastita interesa i uvjerenja svojih ¢lanova u savezima i zajednicama udruga i kod ovlastenih
drzavnih tijela,

e obuhvat Sto veceg broja gradana, a posebice djece i mladezi djelovanjem u amaterskim
komunikacijskim tehnikama,

e unapredivanje strunog rada i promidzba istrazivanja i novina iz podru¢ja amaterskih
komunikacijskih tehnika,

e njegovanje zajednickog duha i vrijednosti duha amaterskih radijskih komunikacija,
humanosti, medusobnog postivanja te suradnje i prijateljstva medu ljudima neovisno o
njihovoj politickoj, nacionalnoj i vjerskoj pripadnosti i svjetonazoru,

e poticanje domoljublja kod svih ¢lanova, a narocito kod mladezi,

e sudjelovanje u humanitarnim, ekolodkim i drugim akcijama, te pruzanje nesebi¢ne pomoci u
prirodnim, tehnoloSkim i ostalim nesrecama.

Sukladno ciljevima Klub djeluje na podrucju tehni¢ke kulture-komunikacijska tehnika
Clanak 10.
Djelatnosti kojima se ostvaruiju ciljevi:

Su aktivnosti i poslovi kojima se podiZe razina i unapreduje tehnicka kultura kao dio opce
kulture obnaSanjem sljedecih zadaca:

e stvaranje i unapredenje svekolikih uvjeta slobodnog udruzivanja gradana i njihovog bavljenja
komunikacijskim tehnikama kao Sto su: radiokonstrukterstvo i samogradnja uredaja, amaterska
radiogoniometrija,digitaine komunikacije, satelitske komunikacije, beziéni mrezni sustavi, i
ostale djelatnosti komunikacijske tehnike,

e osposobljavanije ¢lanova za stjecanje i prosirivanje znanja i vjestina, izrazavanje i
potvrdivanjem njihovih stvaralackih sklonosti i sposobnosti u svrhu primjene i koristenja
znanstvenih i tehnickih dostignuca,

e poticanje, uskladivanje, promicanje i unapredivanje aktivnosti ¢lanova, kako bi ucinkovito
zadovoljavali svoje osobne i zajednicke i javne potrebe iz podrucja amaterskih komunikacijskih
tehnika,

e popularizacijom znanstvenih, tehnickih i tehnolo$kih dostignu¢a putem predavanja, izloZzbama i
na druge nacine koji pridonose razumijevaniju, Sirenju i primjeni tih postignuca od $to veceg
dijela pu¢anstva, a naro€ito mladeZi i njihovom poticanju za bavljenje amaterskim
komunikacijskim tehnikama,

e organiziranje natjecanja, susreta, izlozbi sliénih priredbi, te sudjelovanja na manifestacijama u
organizaciji drugih udruga, saveza i zajednica,

e nabava i odrZzavanje opreme i objekata Ciji je klub vlasnik ili korisnik,

e suradnjom sa gospodarskim i drugim organizacijama, Skolama i drZzavnim tijelima,



poticanje i pomaganje osnivanja novih i suradnjom s drugim udrugama tehnicke kulture,
skrbi o zastiti i unapredivanju Zivotnog i radnog okolisa,

ustrojem aktivnosti i osposobljavanjem ¢lanova za obranu domovine i zastitu ljudi i imovine,
obavljanje drugih zadac¢a utvrdenih Zakonom O tehnickoj kulturi, Zakonom o elektronickim
komunikacijama, Pravilnikom o amaterskim radijskim komunikcijama i drugim propisima.

IV. JAVNOST RADA
Clanak 11.
Rad kluba je javan

Javnost rada ostvaruje se:

e pravodobnim dostavljanjem materijala za raspravu ¢lanovima kluba, tijelima kluba i drugim
osobama u ¢ijem je to interesu,
objavom na web stranicama kluba,
izvjeStavanje o svom radu savezima (zajednicama) tehniCke kulture u koja je udruZena,
izvjeStavanje nadleznih drzavnih tijela koja sufinanciraju programe kluba,
obavjestavanjem javnosti o radu i poslovanju kluba putem sredstava javnog priop¢avanja i na
tiskovnim konferencijama,
e na druge prigodne nacine

Clanak 12.

Svi ¢lanovi kluba imaju pravo sudjelovati u radu kluba sukladno odredbama Statut i zakona, te
pravo uvida u rad tijela i odluke koje ta tijela donose.

V. CLANSTVO PRAVA OBVEZE | STEGOVNA ODGOVORNOST
1. Clanstvo:
Clanak 13.

Svaka fiziCka osoba koja to Zeli i koja prihvaca ciljeve radi kojih je klub osnovan i odredbe ovog
Statuta moZe postati njenim ¢lanom sukladno Zakonu o udrugama i Statutu kluba.

Clanovi kluba mogu biti i maloljetne osobe i punoljetne osobe lisene poslovne sposobnosti u
dijelu sklapanja pravnih poslova, uz ovjerenu pisanu suglasnost zakonskog zastupnika ili skrbnika.

Osobe iz stavka I. i 2. mogu postati ¢lanom kluba ako prihvacaju ovaj Statut, prava i obveze koji
iz njega proizlaze i pod uvjetima i na nacin predvidene za pojedine kategorije ¢lanova.



Clanak 14.

Clan kluba moze biti:
e redoviti ¢lan,
e podupiruci ¢lan,
e pocasni Clan.

Redovitim élanom moze postati svaka fizicka osoba iz ¢lanka 13. ovog Statuta.

Podupiruéim ¢lanom postaje odlukom IzvrSnog odbora svaka fizicka i pravna osoba koji
redovito nov€ano ili drugacije materijalno podupire ili koji znacajnom jednokratnom potporom pomogne
razvoj i napredak kluba i ostvarivanje njezinog programa, ako se prethodno s tim osobno suglasi.

Poc¢asnim élanom moze biti progladen gradanin koji je izuzetno zasluzan za djelovanie,
razvitak i ostvarivanje ciljeva kluba i tehni¢ke kulture u cjelini. Po¢asnog ¢lana proglasava Skupstina
kluba na temelju njegovog prethodnog pristanka i na prijedlog IzvrSnog odbora. Status po¢asnog ¢lana
ne moze se izgubiti.

Clanak 15.

Osoba koja zeli postati ¢lanom kluba podnosi:

o zahtjev ili zamolbu za u¢lanjenje (potpisanu pristupnicu),

¢ maloljetne osobe i punoljetne osobe liSene poslovne sposobnosti u dijelu sklapanja pravnih
poslova, uz pristupnicu prilaZzu ovjerenu pisanu suglasnost zakonskog zastupnika ili
skrbnika.

Clanak 16.
Clanstvo u klubu je dragovoljno.

Clanstvo u klubu stjege se upisom u evidenciju koju vodi ovlastena osoba kluba a obavezno sadrzi:
ime prezime (za fizi€ku osobu), naziv (za pravnu 0sobu)

osobni identifikacijski broj (OIB)

datum rodenja (za fiziku osobu), nadnevak osnutka (za pravnu osobu)

mjestu stanovanja,

datum pristupanja klubu,

kategorija ¢lanstva (redoviti. podupiruéi, po¢asni)

datumu prestanka lanstva

druge podatke (evidencija placene ¢lanarine..... moZe ali nije obavezno)

Clanak 17.
Clanu kluba izdaje se &lanska iskaznica.

Izgled, sadrZaj i nacin izdavanja ¢lanske iskaznice utvrduje |zvrsni odbor posebnom odlukom.



2. Pravaiobveze:
Clanak 18.
Clanarine &lanski doprinosi i naknade
Vrste i visine Clanarina, ¢lanskih doprinosa i naknada utvrduje IzvrSni odbor prema svojoj Odluci.

Clanarine, &lanski doprinosi i naknade vrijede za kalendarsku godinu za koju se uplaéuie.

Clanak 19.

Prava i obveze Clanova su:
e bavljenje amaterskim radijskim komunikacijskim tehnikama koriste¢i imovinu i stru¢nu pomo¢
kluba.
sudjelovanje u ostvarivanju programa rada i djelatnosti. te ciljeva kluba,
skrb o razvitku kluba,
dobivanje pravodobnih j istinitih informacija o radu kluba,
iznoSenje misljenja i prijedloga, te pokretanje rasprave o pitanjima u vezi djelatnosti i rada
kluba,
posvecivanje naroCite pozornosti vlastitom stvaralastvu,
stiecanje priznanja i nagrada za svoj rad,
pridrzavanje Statuta i drugih akata kluba. te kodeksa i pravila (pisanih i uobi¢ajenih) rada i
ponasanja u klubu i Hrvatskom radioamaterskom savezu,
izvrSavanje odluka upravnih tijela kluba i preuzetih obveza,
¢uvanje i podizanje ugleda, te zastita interesa kluba.
placanje Clanarine,
¢uvanje imovine kluba.

Redoviti €lan ima pravo, u skladu s odredbama ovog Statuta, sudjelovati u upravljanju klubom, te
birati i bili biran u njegova tijela.

Podupiruci i po€asni ¢lanovi sudjeluju u radu kluba u dogovoru s IzvrSnim odborom kluba.
3. Stegovna odgovornost
Clanak 20.

Clan kluba koji ne ostvaruje cilieve i zadace zbog kojih je klub osnovan, koji kréi zakonske
propise i povrijedi ¢lanske obveze utvrdene ovim Statutom, drugim aktima, eti¢kim kodeksom i
uobicajenim pravilima bavljenja amaterskim radijskim komunikacijama, te time nanese Stetu interesima i
ugledu kluba podlijeze stegovnoj odgovornosti.

Stegovne mjere koje se primjenjuju na ¢lana u radu kluba jesu:
e uskrata prava sudjelovanja u radu kluba (suspenzija),
e iskljuCenje iz €lanstva kluba.

Izricanju stegovnih mjera prethodi upucivanje pisanog upozorenja ¢lanu.



Sve stegovne mjere donosi IzvrSni odbor dvotrecinskom vec¢inom glasova ukupnog broja svojih ¢lanova.

IskljuCeni €lan ima pravo u roku od petnaest dana, racunajuci od dana dostave odluke, podnijeti Zalbu
Skupstini kluba.

Skupétina je duZna rijesiti Zalbu u roku od 30 dana racunajuéi od dana dostave Zalbe.
Odluka Skupstine kluba o iskljuCenju je konacna.

IzvrSni odbor prema potrebi moZe osnovati Sud Casti koji razmatra pojedine slu¢ajeve.

Clanak 21.

Clanstvo u klubu prestaje:
e dragovoljnim istupom iz ¢lanstva,
e brisanjem €lana iz ¢lanstva,
e iskljucenjem iz Clanstva,

Do prestanka Clanstva vlastitom odlukom o razdruZivanju dolazi na zahtjev ¢lana u trenutku primitka
vjerodostojne odluke IzvrSnog odbora u pismenom obliku potpisanom od osobe ovlastene za zastupanije
kluba, sukladno njezinu Statutu.

Brisanjem ¢lanstvo prestaje zbog neplacanja ¢lanarine do roka odredenog Odlukom o ¢lanarini,
¢lanskom doprinosu i naknadama, uslijed smrti i u slu¢ajevima predvidenim zakonskim propisima.

Clan kluba moZe biti iskljucen iz ¢lanstva ako prekrsi odredbe Statuta ili ugrozi interese kluba il
prouzroCi ozbilinu tetu klubu i njenom ¢lanstvu. Provodenja postupka provodi se prema Clanku 20.
ovog Statuta.

VI. UPRAVLJANJE KLUBOM I TIJELA KLUBA

1. Zajednicke odredbe
Clanak 22.

Klubom upravljaju redoviti ¢lanovi, i to:
e neposrednim osobnim izjaSnjavanjem u Skupstini,
e posredno preko svojih izabranih ¢lanova u drugim tijelima kluba,
e iniciranjem razmatranja odredenih pitanja tijelima kluba,
e inadruge nacine utvrdene ovim Statutom.

Clanak 23.

Tijela upravljanja i nadzora jesu:
1. Skupstina,

Izvr$ni odbor

Predsjednik,

Potpredsjednik

Nadzorni odbor

Likvidator

Sk wn



2. Skupstina
Clanak 24.
Skupstina je najvise tijelo upravljanja klubom. Skupstinu tvore svi redoviti lanovi kluba.

Punoljetne osobe liSene poslovne sposobnosti u dijelu sklapanja pravnih poslova, te maloljetne
osobe s navrSenih 14 godina zivota uz pisanu suglasnost zakonskog zastupnika ili skrbnika, sudjeluju u
radu Skupstine.

Skupstina radi u sjednicama.
Clanak 25.
Skupstina moZe biti redovita, izborna i izvanredna.

Skupstina redovito zasjeda najmanje jednom u tijeku godine, a izborno zasjedanje odrZava se svake
Cetvrte godine.

Sjednicu Skupstine saziva predsjednik Kluba kada to prosudi potrebnim ili na temelju zakljucka |zvrSnog
odbora, a u pravilu povodom odlucivanja o izvjeS¢u o radu i financijskom izvjeScu za proteklu, te o
programu i financijskom planu za iduéu godinu.

Poziv za Skupstinu sadrZi prijedlog dnevnog reda sjednice, te dan i mjesto odrzavanja sjednice.

Poziv i materijali za sjednicu dostavljaju se ¢lanovima Skupstine najmanje osam dana prije odrZzavanja
sjednice.

U izuzetnim sluCajevima i situacijama predsjednik moze sazvati Skupstinu i u kra¢im rokovima.

Predsjednik je duzan sazvati (izvanrednu) sjednicu Skupstine kada to u pisanom obliku zatraZi najmanje
jedna trecina redovitih ¢lanova kluba ili Nadzorni odbor kluba. U zahtjevu za sazivanje SkupStine
predlagatelji su obvezni predloZiti dnevni red sjednice.

Ako predsjednik ne sazove sjednicu Skupstine u roku od 30 dana od dana dostave zahtjeva iz stavka 7.
ovog €lanka, sazvat Ce je predlagatelj, a poziv mora sadrzavati prijedlog dnevnog reda, te dan i mjesto
odrzavanja sjednice.

U slucaju isteka mandata tijelima kluba, Skupstinu saziva pet (5) ¢lanova kluba koji su upisani u popis
¢lanova prije isteka mandata tijelima kluba.

Clanak 26.

Skupstinom predsjedava predsjednik kluba, a u njegovoj odsutnosti potpredsjednik kluba ili osoba koju
Skupstina na pocetku sjednice javnim glasovanjem odredi.

Izbornu skupstinu vodi tro€lano radno predsjednistvo koje na prijedlog predsjednika imenuju nazocni
¢lanovi.

Kandidate za Clanove tijela upravljanja izbornom skupstinom istiCe stari IzvrSni odbor ili pet redovitih
¢lanova kluba koji su upisani u popis ¢lanova kluba.

O radu sjednice vodi se zapisnik koji se trajno ¢uva u pismohrani kluba.



Clanak 27.

Zasjedanje Skupstine je javno i u radu mogu sudjelovati, kao gosti, predstavnici zajednica i saveza
tehnicke kulture, drzavnih tijela, jedinica lokalne uprave i samouprave, poduzeca, ustanova i drugih
organizacija, te podupiruci i po¢asni ¢lanovi kluba.

Predstavnike saveza, zajednica, organizacija i tijela iz stavka I. ovog ¢lanka na sjednicu poziva
predsjednik kluba.

Clanak 28.
Skupstina moZe pravovaljano odlucivati ako je prisutna natpolovicna vecina ¢lanova Skupstine.

Ako Skupstina nema kvorum iz prethodnog stavka, Skupstina moze, nakon 15 minuta ¢ekanja, poceti s
radom i donositi pravovaljane odluke ukoliko je nazo¢na najmanje jedna Cetvrtina (1/4) ¢lanova
Skupstine.

Skupstina donosi odluke natpoloviénom ve¢inom nazocnih ¢lanova Skupétine, i to javnim glasovanjem,
osim u slu€aju kada odluci da o pojedinom pitanju glasuje tajno.

Clanak 29.
Skupstina kluba:

a) razmatra:
¢ ostvarivanje programa djelovanja i drugih akata kluba,
o izvjeStaje o radu tijela i kluba u cjelini,
¢ druga pitanja znacajna za djelovanie kluba,

b) utvrduje:
e osnovne elemente politike djelovanja kluba sadrzane u programima,
o cilieve i politiku razvitka kluba,
¢ politiku osiguranja raspodjele i uporabe sredstava kluba za postizanje ciljeva,

C) usvaja
o Statut kluba i njegove izmjene i dopune,
odluku o sastavu i izboru tijela Skupstine,
Poslovnik rada Skupstine i njihove izmjene i dopune,
poslovnike, pravilnike i propisnike koje predlaze Izvr$ni odbor, koji nisu u mjerodavnosti
usvajanja Izvrénog odbora,
plan rada i financijski plan za slijede¢u kalendarsku godinu,
izvjeStaj o radu za prethodnu kalendarsku godinu,
godi$nje financijsko izvjesce,
druge akte utvrdene ovim Statutom odnosno zakonom,

d) odlucuje o:
e udruzivanju i razdruZivanju kluba u razne udruge i udruge viSe razine,
e prizivima €lanova protiv odluka IzvrSnog odbora,
¢ dono3enje odluke o iskljuéenju ¢lana iz kluba,



e promjenama ciljeva i djelatnosti,
e 0 prestajanju postojanja i rada kluba i raspodjeli preostale imovine,
o drugim pitanjima za koje Statutom nije utvrdena nadleznost drugih tijela kluba,

e) birairazrjeSava:
e predsjednika kluba,
¢lanove Izvrsnog odbora,
¢lanove Nadzornog odbora,
likvidatora,
druga tijela kluba ako tako zbog vaznosti predlozi Izvrsni odbor,

f) donosi odluku o statusnim promjenama,

g) proglasava po¢asne ¢lanove kluba

3. Izvrsni odbor
Clanak 30.

IzvrSni odbor kluba je operativno tijelo, koje izmedu zasjedanja Skupstine upravlja poslovima kluba
utvrdene ovim Statutom.

Clanovi izvrénog odbora imaju jednaka prava, duznosti i odgovornosti.
Clanak 31.
IzvrSni odbor sastoji se od pet (5) Clanova: predsjednika, potpredsjednika, itri (3) ¢lana.

Clanovi Izvrénog odbora biraju se, na prijedlog predsjednika kluba iz reda redovitih &lanova kluba na
vrijeme od Cetiri godine i mogu biti ponovo birani.

Prijedlog moze nadopuniti Skupstina kluba.
Predsjednik i potpredsjednik kluba ¢lanovi su izvrSnog odbora po polozaju.
Predsjednik kluba ujedno je i predsjednik IzvrSnog odbora.

Clanak 32.

Sjednice izvrSnog odbora odrzavaju se u pravilu najmanje Cetiri (4) puta godisnje. a saziva ih
predsjednik kluba.

Poziv za sjednicu IzvrSnog odbora s prijedlogom dnevnog reda dostavlja se ¢lanovima u pravilu osam
(8) dana prije odrzavanja sjednice.

Sjednica se moZe sazvati i u kracim rokovima.
Sjednica se moze odrzati telefonski.

U slucaju hitnosti moze se odrZati sjednica IzvrSnog odbora putem elektronicke poste, donesene odluke
ovjeriti ¢e se na slijedecoj sjednici Izvrsnog odbora.



U slu€aju odsutnosti ili sprije¢enosti predsjednika, sjednicu Izvrénog odbora saziva potpredsjednik kluba
ili ¢lan 1zvrSnog odbora kojeg ovlasti predsjednik.

Predsjednik ili ovlastena osoba saziva sjednicu |zvrSnog odbora na zahtjev:
e Nadzornog odbora,
e Najmanje tri (3) ¢lana IzvrSnog odbora,,
e najmanje jedne petine (1/5) svih ¢lanova Skupstine.

Clanak 33.

Izvr$ni odbor moze pravovaljano odlucivati ako na sjednici prisustvuje vise od polovine njegovih
Clanova.

IzvrSni odbor odlucuje natpoloviénom vecinom glasova nazocnih ¢lanova.
Izvr$ni odbor donosi odluke javnim glasovanjem, osim u slu€aju kada odluc¢i da se o pojedinom pitanju
glasuje tajno.

Clanak 34.
Izabrani ¢lanovi Izvrénog odbora zajednicki odgovaraju za rad IzvrSnog odbora Skupstini kluba.

Skupstina u ostvarivanju svojih prava iz stavka 1. ovog ¢lanka moze opozvati ¢lana IzvrSnog odbora ili
Izvr$ni odbor u cjelini.

Skupstina moZe opozvati izvrsni odbor ako smatra da je svojim radom povrijedio ovaj Statut ili politiku
koju je utvrdila Skupstina ili nije izvrSio odluke Skupstine

Skupstina moZe opozvati ¢lana Izvr$nog odbora ako ocjeni da postupa protivno ovom Statutu ili ne
provodi politiku koju je utvrdila Skupstina ili ne izvrSava odluke Skupstine ili 1zvrSnog odbora.

Izvr3ni odbor ili €lan IzvrSnog odbora opozivaju se po postupku po kojem su izabrani. Prijedlog za
opoziv pojedinog ¢lana IzvrSnog odbora moze podnijeti najmanje 5 ¢lanova u Skupstini, odnosno
predsjednik.

IzvrSni odbor i svaki njegov ¢lan mogu podnijeti ostavku ili biti opozvani prije isteka vremena na koje su
birani.

Pojedinom Clanu prestaje duznost €lana IzvrSnog odbora ako izgubi svojstvo ¢lana kluba prema ¢lanku
21. ovog Statuta.

Umijesto Clana IzvrSnog odbora koji je podnio ostavku, koji je opozvan ili izgubio svojstvo ¢lana kluba, na
prvom slijedecem zasjedanju, Skupstina bira novog ¢lana IzvrSnog odbora.

U slucaju prestanka mandata predsjednika prije roka na koji je izabran, mandat prestaje i svim
¢lanovima IzvrSnog odbora s danom odrZavanja sjednice Skupstine na kojoj se bira novi predsjednik.

U slu€aju iz stavka 9 . ovog ¢lanka naredna sjednica Skupstine mora biti odrzana u roku od trideset
(30) dana od prestanka mandata Predsjednika kluba i ¢lanova IzvrSnog odbora.

Clanak 35.
Izvr$ni odbor:



Utvrduje prijedlog:

¢ dnevnog reda, mjesto i datum odrZavanja i sve materijale za zasjedanje Skupstine,
Statuta i njegovih izmjena i dopuna drugih akata koje donosi Skupstina,

Programa rada i ostalih dokumenata koje donosi Skupstina,

Plan rada i Financijski plan za slijede¢u kalendarsku godinu,

Financijskog plana, financijskog izvjestaja i ZavrSnog racuna, a ako se Skupstina ne moze
pravodobno sastati, priviemeno donosi Financijski plan i Zavrsni racun, koje podnosi na
odobrenje Skupétini na prvom sljede¢em zasjedaniju,

e izbora i opoziva likvidatora kluba,

e za pocasne ¢lanove kluba,.

o stegovne kazne iskljucenja ¢lana, sukladno ¢lanku 20 i 21. ovog Statuta.

Donosi:

Poslovnik IzvrSnog odbora,

odluku o visini ¢lanarine, ¢lanskog doprinosa i naknada;

odluku o izgledu, sadrzaju i vodenju evidencije €lanova kluba,

odluku visini troSkova na sluzbenim putovanjima,

odluke o ustanovljenju stalnih i povremenih stru¢nih radnih tijela iz svoje nadleznosti,
ostale odluke i akte koji nisu u nadleznosti Skupstine.

Odluéuie o:

¢ namjenskoj uporabi, rasporedu i dinamici koridtenja sredstava i vrijednosnih papira u okviru
utvrdenog Financijskog plana te donosi provedbene odluke,

zakljuCenju pravnih poslova u ime kluba,

osnivanju radnih tijela te imenuje i razrjeSava njihove clanove,

izricanju stegovne kazne, opomene i suspenzije sukladno ¢lanku 20 i 21 ovog Statuta,

o sudjelovaniju ¢lanova na natjecanjima i manifestacijama

Osigurava
¢ ostvarivanje programa rada i proracuna (financijskog plana kluba),
e pripremu materijala za Skupstinu.

Ustrojava i ureduje:
e ustrojava teCajeve, natjecanja, izloZbe i druge aktivnosti,
o djelovanje i poslovanje kluba u cjelini

Organizira i uskladuje:
e suradnju s drugim udrugama, zajednicama i organizacijama,
e programe i aktivnosti kluba.

Imenuje bira i razrieSuje:

o predsjednike i ¢lanove radnih tijela, Cije je imenovanje u njegovoj nadleznosti,

e predstavnike kluba u tijelima Hrvatskog radioamaterskog saveza, Zajednice tehnicke kulture
Varazdinske Zupanije i drugim organizacijama.

Obavlja i druge zadace koje mu povjeri Skupstina odnosno koje zahtijeva redovito djelovanje kluba ako
one nisu ovim Statutom ili drugim aktima stavljene u mjerodavnost drugih tijela.

Izvr8ni odbor podnosi Skupstini godisnji izvjestaj o svom radu

4. Predsjednik kluba



Clanak 36.
Predsjednik kluba dragovoljna je funkcija na koju moze biti izabran samo redoviti ¢lan kluba.

Predsjednika kluba bira Skupétina iz sastava ¢lanova Skupstine na vrijeme od Cetiri (4) godine, s
mogucénoS¢u ponovnog izbora

Predsjednik predsjeda Skupstinom i predsjednik je 1zvrSnog odbora po polozaju.

Za predsjednika kluba izabran je kandidat za kojeg je glasovalo vie od 50% (posto) ¢lanova prisutnih
na Skupstini.

Clanak 37.

Predsjednik saziva Skupstinu i IzvrSni odbor, uskladuje rad tijela, predstavlja klub u zemlji i inozemstvu
i obavlja druge poslove predvidene ovim Statutom i poslovnicima Skupstine i IzvrSnog odbora.

Predsjednik kao osoba ovlastena za zastupanje :
e odgovorna je za zakonitost rada kluba,
vodi poslove kluba sukladno odlukama skupstine,
odgovorna je za podnoSenje skupstini prijedloga godisnjeg financijskog izvie$¢a
dostavlja zapisnik s redovne sjednice skupstine nadleznom uredu koji vodi registar udruga,
sklapa ugovore i poduzima druge pravne radnje u ime i za racun kluba
obavlja i druge poslove u skladu sa zakonom, statutom i aktima udruge.

Predsjednik odgovara da rad kluba bude pravilan i zakonit, u skladu s tendencijama razvitka amaterskih
radijskin komunikacija i politikom tehnicke kulture.

Clanak 38.
Predsjednik je odgovoran za svoj rad Skupstini.

Predsjednika u slu¢aju njegove odsutnosti ili sprijeCenosti zamjenjuje potpredsjednik kluba ili ¢lan
IzvrSnog odbora kojega predsjednik ovlasti.

Predsjedniku moze prestati duznost i prije isteka vremena na koje je izabran pod uvjetima i na nacin
koji su ovim Statutom predvideni za ¢lanove IzvrSnog odbora, s time da mu duznost prestaje kad to
odluci Skupétina.

5. Nadzorni odbor

Clanak 39.

Radi zastite zakonitosti djelovanja i pravilnosti poslovanja kluba, osniva se Nadzorni odbor. Nadzorni
odbor ima tri (3) €lana koje predlaZe i bira Skupstina iz svog sastava, na vrijeme od Cetiri (4) godine, s
moguéno$cu ponovnog izbora . Clanovi nadzornog odbora ne mogu biti &lanovi Izvrénog odbora kluba.
Predsjednika Nadzornog odbora biraju ¢lanovi Nadzornog odbora iz svog sastava. Sjednice Nadzornog
odbora saziva i njima predsjedava predsjednik Nadzornog odbora. Predsjednik i ¢lanovi Nadzornog
odbora mogu biti opozvani pod uvjetima i na nacin opoziva ¢lanova lzvrSnog odbora.



Clanak 40.

Nadzorni odbor u svom radu obavlja slijedece:
o prati provedbu Statuta i drugih op€ih akata
« analizira provodenje odluka, zakljuCaka i smjernica Skupstine, IzvrSnog odbora i radnih tijela
« kontrolira financijsko i materijalno poslovanije i namjensko raspolaganje sredstvima.
e 0 svojim nalazima upoznaje predsjednika, |zvrsni odbor i Skupstinu,
e podnosi Skupstini izvjestaj o svom radu i nalazima,
o saziva Skupstinu odlukom veéine svojih ¢lanova ako je predsjedniku istekao mandat i kada
predsjednik iz drugih razloga nije u moguénosti sazvati sjednicu Skupstine.

Tijelo kojem je izvjeStaj upucen obvezno ga je razmotriti, zauzeti stajaliste i poduzeti mjere za koje je
ovlasteno radi uklanjanja uocenih nedostataka, ili predloziti poduzimanje takvih mjera.

Clanak 41.

Sjednicu Nadzornog odbora saziva predsjednik Nadzornog odbora u rokovima prema vlastitoj procjeni ili
na zahtjev ostalih ¢lanova Nadzornog odbora.

Odluke se donose ve¢inom glasova ¢lanova Nadzornog odbora.
Za svoj rad Nadzorni odbor je odgovoran Skupstini i podnosi joj izvje$ce o radu.

Tijela kluba duzna su Nadzornom odboru pruziti sve traZzene i potrebne podatke, te omoguciti uvid u
dokumente.

Vil RADNA TIJELA

Clanak 42.

Radi obavljanja odredenih stru¢nih poslova Skupstina ili Izvr$ni odbor mogu osnovati stalna ili
povremena radna tijela ili za izvjesne poslove imenovati pojedinu struénu osobu.

Odlukom o osnivaniju radnih tijela utvrduje se njihov sastav, zadaci, ovlasti, nacin rada, trajanje mandata
i odgovornost za obavljanje poslova.

VIIl. OBAVLJANJE STRUCNIH | ADMINISTRATIVNIH POSLOVA
Clanak 43.

Struéno-administrativne poslove za Klub obavlja predsjednik,potpredsjednik ili osoba koju predsjednik
ovlasti.

Obavljanje pojedinih struéno-administrativnih, pomoénih ili drugih poslova koji su priviemeni ili
povremeni, ili koji se ne mogui ili nije ekonomicno obavljati u okviru kluba, Izvr3ni odbor moze povjeriti
struénoj sluzbi druge organizacije ili njihovo obavljanje moze osigurati ugovorom, sa pravnom ili fizickom
osobom.



Poslove koji se osiguravaju ugovorom o djelu ili autorskom radu ugovaraju predsjednik ili potpredsjednik
kluba na osnovi odluke Izvrénog odbora u skladu s financijskim planom.

IX. NAGRADE | PRIZNANJA

Clanak 44.

Klub moZe davati nagrade i priznanja ¢lanovima kluba i drugim pojedincima i institucijama zasluznim za
ostvarivanje programskih cilieva i djelatnosti kluba.

Detaljnije o kriterijima, vrsti broju i nacinu davanja nagrada utvrduje Izvrsni odbor svojom odlukom.

X. IMOVINA KLUBA, STJECANJE | RASPOLAGANJE IMOVINOM
Clanak 45.

Imovinu kluba Cine:

e novcana sredstva koja je stekao uplatom ¢lanarina, ¢lanskih doprinosa i naknada,

e dobrovoljni prilozi, darovi i donacije,

e novCana sredstva koja je stekao financiranjem programa iz drzavnog proracuna i proracuna
jedinica lokalne i podruéne (regionalne) samouprave te fondova ili inozemnih izvora kao i druga
novéana sredstva ste¢ena u skladu sa zakonom,

e nepokretne i pokretne stvari,

e imovinska prava

Clanak 46.
Ako Kklub provodi programe i projekte od interesa za op€e dobro financirane iz javnih izvora, najmanje
jednom godi$nje o svom radu, opsegu, nacinu stjecanja i koriStenja sredstava mora izvijestiti davatelja
sredstava, a putem web stranice kluba obavjeStava i Siru javnost.
Naprijed prikupljena sredstva klub moZe koristiti isklju¢ivo za provedbu odobrenih programa ili projekata.
Clanak 47.

Klub moZe stjecati imovinu u skladu s pozitivnim zakonskim propisima.

Dobit koju klub ostvari ¢ini njegovu imovinu te njome raspolaze sukladno ovlastima tijela kluba i za
obavljanje djelatnosti odredenih Statutom.

Odluku o stjecanju nekretnina i pokretnina te odluku o njihovoj prodaji, prijenosu na drugu pravnu osobu
ili davanje u zakup donosi Izvr$ni odbor.

Clanak 48.

Financijsko poslovanje kluba zasniva se na financijskom planu kojim se rasporeduju sredstva kluba.



Mogu¢ viSak ostvarenih prihoda nad rashodima u poslovanju rasporeduje se financijskim planom za
narednu godinu.

Klub vodi poslovne knjige i sastavljaju se financijska izvie$¢a prema propisima kojima se ureduje nacin
financijskog poslovanja i vodenja raCunovodstva neprofitnih organizacija.

Clanak 49.
Za svoje obveze klub odgovara cijelom svojom imovinom u skladu sa zakonom.

Clanovi kluba ne odgovaraju za obveze kluba.

XI. PRESTANAK POSTOJANJA UDRUGE

Clanak 50.

Razlozi za prestanak postojanja (djelovanja) kluba jesu:

1. Odluka Skupstine o prestanku rada kluba ,

2. Pripajanje drugoj udruzi, spajanje s drugom udrugom, podjela kluba razdvajanjem,

3. Protek dvostruko vise vremena od vremena predvidenog za odrzavanje redovne sjednice kluba,
ako ona nije odrzana,

4. Pravomocna odluka suda o ukidanju kluba,

5. Pokretanje steCajnog postupka.

6. Na zahtjev Clana, ako je broj Clanica pao ispod broja osnivaca potrebnog za osnivanje kluba, a
nadlezno tijelo kluba u roku od godine dana od nastupanja te Cinjenice nije donijelo odluku o
prijemu novih ¢lanova.

Na temelju pravomoéne odluke suda o ukidanju kluba, nadleZni ured donosi rjeSenje o pokretanju
likvidacijskog postupka,

Xil. LIKVIDACIJA KLUBA

Clanak 51.

Likvidator je fiziCka ili pravna osoba koju imenuje i opoziva Skupstina i koja je kao likvidator upisana u
registar udruga. Likvidator ne mora biti ¢lan kluba.

Likvidator zastupa klub u postupku likvidacije te se otvaranjem likvidacijskog postupka upisuje u registar
udruga kao osoba ovlastena za zastupanje kluba do okon€anja postupka likvidacije i brisanja kluba iz
registra udruga, odnosno do njegova opoziva od strane Skupstine. Likvidator je duzan nadleznom uredu
podnijeti zahtjev za upis prestanka djelovanja kluba u registar udruga u roku od osam (8) dana od dana
donoSenja odluke o prestanku kluba, odnosno pokretanju stecajnog postupka.

Nad klubom se moze provesti i skraceni postupak prestanka kluba u tom sluCaju se ne provodi
likvidacija.



XIll. RASPOLAGANJE IMOVINOM U SLUCAJU PRESTANKA POSTOJANJA KLUBA
Clanak 52.

Brisanjem iz registra udruga, klub prestaje postojati.

Prestankom postojanja kluba imovina se nakon namirenja vjerovnika i troSkova likvidacijskog, sudskog i

drugih postupaka predaje udruzi, ustanovi, ili zakladi koje imaju iste ili slicne statutarne ciljeve, a na
osnovi odluke skupstine sukladno Statutu.

Klub nema pravo dijeliti imovinu svojim osnivaCima, ¢lanovima kluba, osobama ovlaStenim za
zastupanje ili njima povezanim osobama.

Ako je klub primio financijska sredstva iz javnih izvora u smislu odredbi ¢lanka 32. Zakona o udrugama,
u slucaju prestanka postojanja, ostatak sredstava vratit ¢e u proraCun iz kojega su financijska sredstva
dodijeljena.

Ako se u sluCaju prestanka postojanja kluba iz bilo kojih razloga ne moze provesti postupak s imovinom

kluba koji je klub odredio ovim Statutom, preostalu imovinu stjeée jedinica lokalne samouprave (Grad
Novi Marof ) na Cijem je podrucju sjediste kluba.

XIV. RIESAVANJE SPOROVA | SUKOBA INTERESA

Clanak 53.

Ukoliko izmedu €lanova kluba dode do spora koji je vezan uz djelovanje kluba, Clanovi ¢e taj spor
nastojati rijeSiti sporazumno, a ako o tome ne uspiju mogu rjeSavanje spora provjeriti ad hoc
imenovanom vijeCu za mirenje ili vanjskom miritelju, pod uvjetom da se radi o pravima €lanova kojima
oni mogu raspolagati.

Sukobom interesa u klubu smatra se situacija kada ¢lanovi kluba, ¢lanovi izvrnih tijela u obavljanju
svojih duznosti dodu u situaciju da svojom odlukom ili drugim djelovanjem pogoduju sebi ili sebi bliskim
osobama, a na ustrb interesa drugih ¢lanova kluba. O svakom sukobu interes odluéuje se zasebno.

Odlucivanje iz stavka 1. i 2. ovog ¢lanka provodi se u prvom stupnju u povremenim radnim tijelima koja
osniva lzvrni odbor u skladu s ¢lankom 40. ovog Statuta. U drugom stupnju nadleZzna je Skupstina.

XV. NACIN | POSTUPAK DONOSENJA STATUTA | DRUGIH AKATA

Clanak 54.

Inicijativu za izmjene i dopune Statuta moZe pokrenuti Skupstina, Izvrsni odbor, predsjednik, Nadzorni
odbor i jedna treéina (1/3) €lanova kluba.



Nacrt izmjena i dopuna Statuta pripremaju predsjednik i potpredsjednik, utvrduje ga Izvrsni odbor i
upucuje na raspravu ¢lanovima Skupstine radi pribavljanja misljenja i prijedloga, s time da u roku od 15
dana nakon primitka Nacrta obavijeste Izvr$ni odbor o primjedbama i miSljenjima.

Clanak 55.

Statut kao i ostale akte koje donosi Skupstina donose se natpolovicnom vecinom glasova nazocnih
¢lanova na Skupstini kluba.

Izmjene i dopune Statuta i ostalih akata donose se na nacin i po postupku predvidenim za njihovo
donoSenje.

Clanak 56.
Pravo tumacenja Statuta ima Skupstina kluba, a tekstove tumacenja priprema Izvr$ni odbor.

Pravo tumacenja drugih akata kluba ima Izvr$ni odbor kluba.

XVI. PRIJELAZNE | ZAVRSNE ODREDBE

Clanak 57.

Stupanjem na snagu ovog Statuta prestaje vaznost Statuta Radio kluba Novi Marof koji je donijela
Skupstina Radio kluba Novi Marof na sjednici odrzanoj 10. Sijeénja 1998. godine.

Clanak 58.

Ovaj Statut stupa na snagu danom usvajanja.

U Novom Marofu 19.09.2015. godine.

PREDSJEDNIK
Radio kluba Novi Marof

Kresimir Babok



