
Upravni odbor

Vukovar, 20. svibnja 2013. godine
Temeljem članka 7. te članka 32. Statuta Udruge za podršku žrtvama i svjedocima (u nastavku: Udruga) donesenog  Upravni odbor Udruge, na sjednici, održanoj dana 20. svibnja 2013. godine, donio je
PRAVILNIK O RADU UPRAVNOG ODBORA

OPĆE ODREDBE
Članak 1.
(1) Ovim Pravilnikom uređuju se sva pitanja vezana za rad Upravnog odbora Udruge koja nisu uređena Statutom Udruge tj. uređuje se način rada i odlučivanja Upravnog odbora, sazivanje sjednica, tijek sjednica, odbora, javnost sjednica, te druga pitanja bitna za rad i funkcioniranje odbora u skladu s odredbama Statuta i Zakona o udrugama (u daljnjem tekstu: Zakon), te drugih pozitivnih zakonskih propisa.
(2) O primjeni ovog Pravilnika brine predsjednik Upravnog odbora Udruge.
SJEDNICE
Članak 2.
(1) Prvu sjednicu Upravnog odbora saziva te njome predsjedava, a do izbora predsjednika UO-a, najstariji član Upravnog odbora. 
Dužan je u roku od sedam dana od dana završetka Skupštine sazvati prvu sjednicu UO-a. 

Na njega se smisleno primjenjuju odredbe članka 3. stavka 1.,4.,5. i 6. ovog Pravilnika.
(2) Prva točka dnevnog reda prve sjednice je izbor predsjednika UO-a, koji preuzima predsjedanje Upravnim odborom.
Članak 3.
(1) Sjednice Upravnog odbora Udruge održavaju se, u pravilu u mjestu predloženom od strane predsjednika Upravnog odbora ili prihvaćenom prijedlogu člana/članova Upravnog odbora.
(2) Sjednice Upravnog odbora Udruge saziva predsjednik Upravnog odbora prema osobnoj procjeni, na zahtjev ostalih članova tog odbora ili na zahtjev Izvršnog direktora Udruge, a sukladno članku 32. Statuta Udruge.
(3) Ukoliko je sazivanje sjednice Upravnog odbora Udruge zatražilo najmanje dva člana Upravnog odbora ili Izvršni direktor Udruge, predsjednik Upravnog odbora saziva sjednicu najkasnije u roku od osam radnih dana po podnošenju zahtjeva.

(4) Članovima Upravnog odbora Udruge pozivi na sjednice s privicima dostavljaju se najkasnije tri/pet dana prije sjednice, elektronskim/poštanskim putem ili, a najranije osam dana. 
(5) Na samoj sjednici članovi UO-a mogu predložiti dopune dnevnog reda.

(6) Sjednici Upravnog odbora Udruge, na prijedlog predsjednika Upravnog odbora ili pojedinog člana Upravnog odbora, bez prava glasa mogu prisustvovati ostali članovi Udruge, a za čijim se prisustvom ukaže potreba. O tome Upravni odbor neće donositi posebnu odluku, već će to zapisnički konstatirati.
Kada Upravni odbor raspravlja o pitanjima materijalnog i financijskog poslovanja Udruge ili zaprima izvještaje Izvršnog direktora te donosi mišljenje i prijedloge pozvat će i Izvršnog direktora Udruge ili njegovu imenovanu zamjenu da prisustvuje radu Upravnog odbora.
(7) Predsjednik Upravnog odbora vodi sjednicu UO-a. 
(8) Ukoliko se zbog hitnosti donošenja pojedinih odluka Upravni odbor Udruge ne može sastati, odluku u ime Upravnog odbora donosi predsjednik uz obvezu da na sljedećoj sjednici od Upravnog odbora zatraži potvrdu te odluke.
ZAPISNIK
Članak 4.
(1) Zapisnik sjednice Upravnog odbora Udruge vodi Predsjednik/ica Upravnog odbora, a po potrebi i pojedini član UO-a. Oko činjeničnog sadržaja zapisnika svi članovi mogu se (dodatno) sporazumjeti elektronskim putem, a prije usvajanja istog.
(2) Zapisnik mora sadržavati osnovne podatke o radu sjednice, a osobito:

- redni broj sjednice,

- datum i mjesto gdje se održava sjednica,

- vrijeme početka sjednice,

- imena, prezimena i broj nazočnih i pozvanih članova Upravnog odbora kao i ime i prezime predsjednika odnosno osobe koja predsjedava sjednicom i imena i prezimena drugih osoba koje su nazočne sjednici,

- utvrđenje kvoruma,

- odluka o usvajanju zapisnika s prethodne sjednice,

- predložen i usvojen dnevni red,

- imena i prezimena izvjestitelja o pojedinim pitanjima i kratkim sadržajem izvještaja odnosno pitanja o kojima se raspravlja,

- rezultate glasovanja o pojedinim pitanjima,

- zaključke odnosno odluke donesene o pojedinim pitanjima,

- naznaku vremena kada je sjednica završena odnosno prekinuta,
- u slučaju prekida, naznaku kada je sjednica ponovno nastavljena,

- druga bitna događanja sa sjednice.

(3) Zapisnik sjednice Upravnog odbora Udruge usvaja se na sljedećoj sjednici Upravnog odbora.
(4) Izvornik potpisanog zapisnika sjednice Upravnog odbora Udruge pohranjuje se u pismohrani Udruge.
ČLANOVI I PREDSJEDNIK UPRAVNOG ODBORA
Članak 5.
ČLANOVI UPRAVNOG ODBORA 
(1) Upravni odbor sastoji se od pet članova koji se biraju sukladno odredbama članka 31. Statuta Udruge. Kada je potrebno imenovati novog člana ili nove članove u Upravni odbor, za novog člana imenovati će se osoba koja je na Skupštini dobila najveći broj glasova poslije izabranih članova UO. 

Na ovakav način mogu se zamijeniti najviše dva člana Upravnog odbora. 

Radi opstojnosti i stabilnosti rada UO-a, predsjednik UO-a može javno pozvati članstvo Udruge na kandidiranje, a mandat novoizabranih članova traje do kraja mandata članova UO-a izabranih na Skupštini. Predsjednik to čini u sporazumu s preostalim članovima UO-a izabranih na Skupštini Udruge.

Ukoliko nema sporazuma, smisleno se primjenjuje članak 34. Statuta, tj. predsjednik UO-a dužan je sazvati izvanrednu Skupštinu Udruge s još jednim članom UO-a, na kojoj će se izabrati novi članovi UO-a.

(2) Prava članova upravnog odbora su:

- zahtijevati i dobiti izvješća, analize i druge materijale koji su mu potrebni za njegov rad,

- zahtijevati da se sazove sjednica Upravnog odbora kada to zatraži najmanje još jedan član,

- predlagati da se pojedina pitanja unesu u dnevni red sjednice,

- sudjelovati u raspravi i odlučivanju na sjednicama odbora,

- druga prava određena ovim Poslovnikom, Statutom i Zakonom

(3) Dužnost člana Upravnog odbora je redovito biti nazočan sjednicama odbora, a u slučaju svoje opravdane spriječenosti dužan je pravodobno izvijestiti predsjednika odbora. 

Dužan je savjesno obavljati zadaće koje mu povjeri predsjednik Upravnog odbora ili odbor.

(4) Članovi Upravnog odbora dužni su kao poslovnu tajnu čuvati sve podatke koji čine poslovnu tajnu, a koji im postanu dostupnima tijekom i u svezi obavljanja njihove funkcije. Osobe koje su po pozivu nazočne sjednicama odbora imaju se izričito obvezati na čuvanje tajne.
Članak 6.
PREDSJEDNIK UPRAVNOG ODBORA 

(1) Predsjednik Upravnog odbora Udruge predstavlja Upravni odbor na Skupštini i izvan Udruge.

(2) Predsjednik UO-a se bira na način opisan člankom 31.Statuta Udruge te člankom 2. stavkom 2. ovog Pravilnika. 
(3) Predsjednik Upravnog odbora:

- saziva i predsjedava sjednicom odbora,

- otvara sjednicu odbora, utvrđuje potreban broj nazočnih članova odbora radi pravovaljanog odlučivanja,

- predlaže dnevni red sjednice i vodi brigu da se sjednica odvija po prihvaćenom dnevnom redu,

- vodi brigu o održavanju reda na sjednici,

- može udaljiti sa sjednice svaku osobu koja narušava red na sjednici,

- vodi brigu o prijedlozima podnesenim u tijeku sjednice,

- utvrđuje formulaciju prijedloga i stavlja ga na glasovanje,

- utvrđuje i objavljuje rezultat glasovanja,

- brine se da se u radu sjednice poštuju odredbe Zakona, Statuta Udruge i općih akata,

- potpisuje akte koji se donose na sjednici. 

- potpisuje zapisnik sa sjednice

Dužan je savjesno obavljati zadaće koje mu povjerio Upravni odbor ili Skupština Udruge.

(4) Predsjednik UO-a prikuplja obavijesti, podatke, činjenice potrebne za kvalitetan rad Upravnog odbora te ih s drugim privicima šalje ostalim članovima UO-a na razmatranje.
(5) Ako predsjednik Upravnog odbora da ostavku na to mjesto ili iz nekih drugih razloga ne može više obavljati tu dužnost ili ako tako odluči većina članova UO-a, njegovo mjesto će preuzeti najstariji član Upravnog odbora, na kojeg se odmah po saznanju o okolnostima iz ovog stavka primjenjuje smisleno članak 2. Pravilnika o radu Upravnog odbora. 
(6) Predsjednik Upravnog odbora može imenovati jednog od članova odbora za obavljanje dužnosti predsjednika na određeno vrijeme (privremeno), ali razlozi prestanka obavljanja dužnosti ne smiju biti one koje dovode do primjene stavka 5. ovog članka.

DONOŠENJE I OBJAVA ODLUKA
Članak 7.
(1) Sjednicu Upravnog  odbora otvara predsjednik upravnog odbora i utvrđuje je li na sjednici nazočan potreban broj članova odbora.
Predsjednik podnosi članovima odbora prijedlog dnevnog reda na razmatranje sukladno ovom Pravilniku, te Statutu Udruge.
Svaki član upravnog odbora ima pravo predložiti da se predloženi dnevni red izmjeni ili dopuni. O tome se odlučuje na način predviđen stavcima 2. i 3. ovog članka.
(2) Odluku o utvrđivanju dnevnog reda donose članovi Upravnog odbora većinom glasova nazočnih članova Upravnog odbora.

Nakon utvrđivanja dnevnog reda prelazi se na raspravu i odlučivanje o pojedinim točkama dnevnog reda i to redom kojim su utvrđene u prihvaćenom dnevnom redu. 

(3) Ako za rješavanje pojedinog pitanja na dnevnom redu ima više prijedloga, predsjednik iznosi na glasovanje pojedine prijedloge onim redom kako su podneseni

Predsjednik formulira prijedlog i stavlja ga na glasovanje.

(4) Predsjednik UO-a upravlja glasovanjem na način da glasno konstatira omjer/broj glasova prije unošenja u zapisnik.

Po završenom glasovanju, predsjednik utvrđuje i objavljuje rezultate glasovanja.

Na osnovu rezultata glasovanja, predsjednik objavljuje da je prijedlog o kojem se glasovalo prihvaćen ili odbijen.

Prihvaćen je prijedlog za kojeg je glasovala većina od nazočnih članova Upravnog odbora.

Upravni odbor može pravovaljano odlučivati ako je na sjednici nazočno više od polovice ukupnog broja članova odbora.

Svaki član Upravnog odbora ima jedan glas i iskazuje ga dizanjem ruke u trenutku stavljanja na glasovanje.
(5) Sve odluke Upravnog odbora Udruge koje se tiču svih članova Udruge dostavljaju se svim članovima Udruge elektronskom poštom, a sve odluke Upravnog odbora Udruge koje su od javnog interesa, objavljuju se u glasilu/newsletteru Udruge i na web stranici Udruge.

(6) O tome hoće li se pojedina odluka Upravnog odbora Udruge dostaviti svim članovima Udruge elektronskom poštom ili objaviti u glasilu Udruge i na web stranici Udruge, odlučuje Upravni odbor odredbom u samoj odluci.

(7) Kada Upravni odbor imenuje članove Etičkog povjerenstva, predsjednik UO će po osobnoj procjeni ili na prijedlog člana/ova UO-a sastaviti listu kandidata, te predložiti iste na izglasavanje na slijedećoj sjednici Upravnog odbora. 

Na listi kandidata ne moraju svi kandidati biti i članovi Udruge.
Članovi UO-a također imaju pravo imenovanja kandidata.
(8) Kada Upravni odbor odlučuje o pravnoj poslovnosti podružnice čini to posebnom odlukom. Posebna odluka čini(?)

(9) Kada Upravni odbor zaprimi žalbu nezadovoljnog volontera/člana Udruge povodom pojedine odluke Izvršnog direktora, ili kad zaprimi žalbu na odluku Izvršnog direktora povodom osnivanja nestalnih tijela ili privremenih tijela, službe ili osobe za obavljanje pojedinih specifičnih vrsta poslova, predsjednik Upravnog odbora će u što kraćem roku, ali ne prije roka od osam (8) dana sazvati sjednicu UO-a i raspraviti o žalbi.
ODLUČIVANJE O PROJEKTNIM PRIJEDLOZIMA/PROJEKTIMA
Članak 8.

(1)  Izvršni direktor ili osoba koja podnosi projektni prijedlog donatoru ili određenoj organizaciji, dužna je podnijeti kratki izvještaj/obavijest  ili concept note članovima Upravnog odbora u elektronskom obliku _____dana od dana/prije slanja organizatoru na uvid i odobravanje UO-u. 

Izvještaj/obavijest ili concept note dužni su poslati kada je vrijednost projekta (budget) iznad 50.000 kuna.  
Po primitku, predsjednik Upravnog odbora saziva sjednicu, a o istom će se odlučivati na način kako je to propisano člankom 7. ovog Pravilnika.
ZAVRŠNE ODREDBE
Članak 9.
(1) Ovaj Pravilnik o radu Upravni odbor donosi većinom glasova ukupnog broja članova.

Izmjene i dopune Pravilnika donose se na isti način kao i Pravilnik.
Glasuje se na način koji je predviđen ovim Pravilnikom, te Statutom Udruge.
(2) Ovaj Pravilnik stupa na snagu danom donošenja.

(3) Za tumačenje pojedinih odredaba ovog Poslovnika nadležan je Upravni odbor.
Predsjednica Upravnog odbora Udruge,

____________​​​​​​​​​​​​​​​​​​___​​​​​​​​​​​​​​​​​​​_______
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