Temeljem &lanka 26. Statuta Lovatkog saveza Varaidinske upanije, lzvréni odbor Skupstine
na svojoj 3. sjednici odrzanoj dana 30. rujna 2014. godine donio je

POSLOVNIK

O RADU IZVRSNOG ODBORA SKUPSTINE
LOVAEKOG SAVEZA VARAZDINSKE ZUPANUE

Clanak 1.

Ovim Poslovnikom ureduje se nacin rada lzvr$nog odbora Skupstine Lovackog saveza
Varazdinske upanije (u daljnjem tekstu: 1zvréni odbor) te prava i duZnosti osoba koje
sudjeluju u radu sjednice lzvrsnog odbora.

Clanak 2.
Prava i duinosti ¢lanova lzvrinog odbora jesu:

- odazvati se i prisustvovati sjednici lzvrinog odbora, a u slutaju sprijecenosti o tome
pravodobno izvijestiti struénu sluzbu Saveza.

- predlagati dopunu prijedloga dnevnog reda sjednice izvrsnog odbora, prije same
sjednice ili na pocetku sjednice kod utvrdivanja dnevnog reda sjednice,

- aktivno sudjelovati u radu sjednice izvrénog odbora sa konkretnim prijediozima,
misljenjima i formulacijama zakljucaka,

- predlagati pitanja od interesa za lovstvo koja bi lzvrdni odbor mogao razmotriti na
iduéim sjednicama,

- u svojim izlaganjima ograniciti se samo na to¢ku dnevnog reda,

- po svakoj tocki dnevnog reda ima se pravo jedanput javljati za rije¢ u trajanju do 5
minuta, a za repliku u trajanju 2 minute,

- uvaZiti argumentirana misljenja i zakljutke drugih osoba nazo¢nih sjednici lzvrSnog
odbora,

- obavljati savjesno druge zadace utvrdene ovim Poslovnikom, drugim normativnim
aktima Saveza, kao i odlukama Skupstine i lzvrinog odbora.

Clanak 3.
Prava i zadace predsjednika Saveza jesu:

- sazivati sjednice lzvrinog odbora prema ukazanoj potrebi te predlagati dnevni red,



- otvoriti sjednicu Izvrénog odbora, utvrditi broj nazo¢nih ¢lanova Izvrinog odbora,
utvrditi dnevni red sjednice te rukovoditi radom sjednice lzvrSnog odbora,

- skrbiti o odvijanju sjednice prema usvojenom dnevnom redu, davati i oduzimati rije¢
pojedinim sudionicima u raspravi i skrbiti da se sjednica odvija u skladu sa usvojenim
dnevnim redom,

- precizno formulirati zaklju¢ke koji se predlazu na glasovanje i proglasiti rezultate
glasovanja,

- odludivati o pozivanju drugih osoba na sjednice Izvrinog odbora,

- obavljati savjesno i druge zadaée utvrdene ovim Poslovnikom, drugim normativnim
aktima Saveza i odiukama Skupstine i Izvrénog odbora Saveza.

U slu¢aju sprijecenosti predsjednika Saveza zadace predvidene ovim Poslovnikom
obavit ¢e dopredsjednik.

€lanak 4.

Poziv za sjednicu lzvrdnog odbora s materijalima i prijedlogom dnevnog reda
dostavlja se svim ¢lanovima lzvrSnog odbora najmanje osam (8) dana prije odrZavanja
sjednice.

lzuzetno, zbog iznenadne i hitne vaznosti sazivanja, moguce je sjednicu lzvrSnog
odbora sazvati i ranije, brzojavom ili telefonom i elektronskom postom.

Clanak 5.

Na sjednicu Izvrinog odbora MOgU se pozvati i predstavnici ostalih tijela Skupstine
(Nadzornog odbora, Stegovnog suda i Arbitrainog suda).

Clanak 6.

lzvrSni odbor radi i donosi pravovaljane odluke ukoliko je sjednici nazoéna
natpolovi¢na veéina &lanova lzvrinog odbora.

Odluke se na sjednici donose javnim glasovanjem, a usvojene su kada za njih glasa
natpolovicna veéina prisutnih &lanova lzvrSnog odbora.

Clanak 7.
Na sjednici Izvrsnog odbora vodi se zapisnik.
Zapisnicar je u pravilu tajnik Saveza.

Na osnovu predloenog materijala i donesenih odluka lzvrsnog odbora satinit ¢e se
pojedinacno zakljuéci i odluke.



Predloeni materijal i dnevni red sa sjednice lzvrénog odbora, sainjen pismeni

zapisnik i pojedinacni zakljugci, Cuvaju se u arhivu Saveza.
Zapisnik sa zakljucima dostavlja se lanovima Izvrénog odbora i verificira se na prvoj
sljedecoj sjednici.
Clanak 8.
Ovaj Poslovnik stupa na snagu danom donogenja i primjenjuje se odmah.

Predsjednik

lvan Kutnjak



LOVACKI SAVEZ VARAZDINSKE ZUPANLE

POSLOVNIK

O RADU SKUPSTINE SAVEZA

(Prih vacen na sjednici Skupstine, 2018. godine)



Na temelju ¢lanka 15. Statuta Lovackog saveza Varaidinske 7upanije (u daljnjem tekstu:
Savez), Skupétina Saveza na sjednici odrzanoj 07. travnja 2018. godine donosi

POSLOVNIK
O RADU SKUPSTINE SAVEZA

Clanak 1.

Ovim Poslovnikom ureduje se natin rada Skupstine Saveza ( u daljnjem tekstu :
Skupétina), te prava i obveze osoba koje sudjeluju u radu Skup&tine, u mandatu 2018. - 2022.
godine.

Clanak 2.

Skupétina radi, obavlja poslove i izvrSava svoje zadatke na sjednicama.

Sjednice Skupétine su javne, ali Skupstina moze u posebnim sluéajevima odluiti da
se javnost iskljucuje iz sjednice.

Sjednice Skup3tine sazivaju se u skladu sa ¢lankom 16. Statuta.

Sazivat je duzan osigurati uvjete za odrzavanje sjednice Skupstine, te dostaviti svim
zastupnicima poziv 8 dana ranije. Za izvanredne sjednice rok za dostavu poziva moze biti
kradi.

Uz poziv na sjednicu saziva¢ je duzan predloZiti dnevni red i uz njega priloziti
materijale koji sadrze teme za raspravijanje, informacije i prijedioge za odlucivanje
zastupnika uz potrebna obrazloZenja.

€lanak 3.

Skupstina pravovaljano odlucuje ako sjednici prisustvuje natpolovicna vecina
izabranih zastupnika.

Broj nazoénih na Skupstini utvrduje se prozivkom, a moze se osnovati verifikacijska
komisija od 3 zastupnika.

Clanak 4.

U ime sazivata, predsjednik Saveza otvara sjednicu Skupstine. Redovnim sjednicama
Skupétine predsjedavaju predsjednik Lovackog saveza i Eetiri ¢lana predsjednisStva, koje bira
Skupstina.

izbornim sjednicama predsjedava radno predsjedni$tvo sastavljeno od predsjednika
radnog predsjednidtva i Cetiri ¢lana koje bira Skupstina.

Clanak 5.
Zadaci, prava i duZnosti radnog predsjedni$tva u vodenju sjednice Skupstine su da se:
- rad odvija prema usvojenom dnevnom redu, Statutu i ovom Poslovniku,
- osigura zastupniku i drugoj pozvanoj osobi sudjelovanje u raspravi po redoslijedu
prijave, ako Skupstina drugacije ne odludi,
- osigura slobodno opredjeljenje u javnom i tajnom glasovanju u skiadu s ovim
Poslovnikom,
- omogucdiiznoenje prijedloga,
- odriava red na sjednici,
- izritu predvidene mjere zbog narusavanja reda na sjednici i
- obave drugi poslovi utvrdeni opéim aktom Saveza ili kada to Skupstina odludi.



Clanak 6.

Po izboru radnog predsjednitva prelazi se na daljnji tok sjednice Skupstine. Nakon
$to utvrdi da je sjednica Skupstine sazvana u skladu s odredbama ovog Poslovnika i da su se
stekli uvjeti iz ¢lanka 3. ovog Poslovnika, radno predsjedniitvo otvara raspravu o prijedlogu
dnevnog reda.

U raspravi zastupnici mogu predlagati skidanje s dnevnog reda pojedine tocke ili
unoSenje nove tocke u dnevni red.

Nakon okonéane rasprave, javnim glasovanjem Skupitina odluduje o svakom
eventualnom prijedlogu zastupnika za skidanje s dnevnog reda ili unosenje u dnevni red
odredene tocke.

Ako Skupstina natpolovinom veéinom glasova nazoé¢nih zastupnika prihvati dnevni
red, rad Skupstine se nastavlja, a ukoliko ne prihvati predloZeni dnevni red predsjednistvo
2akljutuje Skupstinu.

Skupstina donosi odiuku o novom roku sazivanja sjednice koji ne moje biti dulji od
60 dana.

Clanak 7.

Svaka totka dnevnog reda raspravlja se odvojeno ako Skupstina ne odludi da se odri
rasprava o vise medusobno ovisnih totaka.

Uvodno obrazloZenje o pojedinoj tocci dnevnog reda ukoliko je potrebno daje
predlagac ili predsjednik radnog predsjedniétva.

Nakon uvodnog obrazloZenja otvara se rasprava.

O svakoj toéci dnevnog reda mose se raspravljati i u pravilu govoriti samo jedan puta.
Radno predsjednistvo moZe odobriti da se govori dva ili viSe puta. Skupétina moje odluditi da
se trajanje govora zastupnika vremenski ogranidi.

Predsjednik radnog predsjednistva daje rije¢ po redoslijedu prijave za raspravu.

Nitko osim predsjednika radnog predsjednistva ne moJe na sjednici govoriti prije
nego zatraZi i dobije rije¢.

Clanak 8.

Nitko nema pravo govornike na sjednici Skupstine prekidati u govoru, upadatiim u
rijec ili ih sugestivnim pokretima, uzvicima i sl. ometati u slobodnom izlaganju.

Ako se govornik udalji od pitanja o kojem se raspravlja, ako svojim govorom vrijeda
odnosno klevedée ili na bilo koji drugi naéin izaziva nazoéne na sjednici ili tre¢e osobe,
predsjednik radnog predsjednistva duZan je upozoriti ga da se drZi dnevnog reda, da sv0j
govor skrati, da ne vrijeda ili da ne naruzava red na sjednici.

Ukoliko osoba iz prethodnog stavka ne prihvati upozorenje, predsjednik radnog
predsjednistva ga prekida u govoru i predlaZe Skup3tini da mu se izrekne mjera oduzimanja
rijeci.

Clanak 9.

Nazoéni gosti na sjednici SkupStine mogu govoriti o pitanjima koja su ha dnevnom

redu te raspravljati bez prava odludivanja,

Clanak 10.
Rasprava o svakoj toéci dnevnog reda traje u pravilu do tada kada svi prijavljeni
zavrie svoje izlaganje ili od njega odustanu.



Iznimno Skupétina moze odlutiti da se rasprava prekine i da se prijede na odlutivanje
ukoliko je pitanje o kome se raspravija dovoljno razjadnjenoiu vezi njega nema novog
prijedioga.

Clanak 11.

Predsjednik radnog predsjednistva zakljuduje raspravu u skladu s o odredbama &lanka
10. ovog Poslovnika te se prelazi na utvrdivanje prijedioga.

Ako je Skupstina objedinila raspravu za vite totaka dnevnog reda odluduje se o svakoj
ponaosob.

Ukoliko je u raspravi podnesen zastupnicki prijediog kojim se dopunjuje, preinacuje ili
odbacuje prijediog predlagaca u cjelini ili djelomitno, najprije se odlu¢uje o svakom ovakvom
zastupnickom prijedlogu (amandmanu).

Clanak 12.

Pravo odlutivanja na sjednici Skupétine imaju prisutni zastupnici.

Odlutivanje javnim glasovanjem vréi se dizanjem ruku po postavljenom pitanju
predsjednika radnog predsjednistva:

- tko je ZA prijediog
- tko je PROTIV prijedioga
- tkoje SUZDRZAN od glasovanja o prijedlogu

Skupétina je prihvatila prijedlog ukoliko je natpolovitna vecina nazo&nih zastupnika
glasovala ZA njegovo prinvacanje.

Ako je zbroj glasova ZA | PROTIV prijedloga jednak, glasovanje ¢e se ponoviti.
Ukoliko i poslije ponovljenog glasovanja rezultat ostane isti, sjednica se prekida na 15 minuta
nakon ¢ega se otvara rasprava o glasovanju, te se ponovno glasovanje vrSi poimenicnim
prozivanjem zastupnika i upisom njegovog opredjeljenja radi utvrdivanja rezultata
glasovanja.

Ukoliko i poslije ovog glasovanja rezultat ostane isti, Skupgtina odlucuje hoce li
prijedlog skinuti s dnevnog reda ili ¢e o njemu odlutivati tajnim glasovanjem.

Clanak 13.

Odlugivanje Skupstine tajnim glasovanjem provodi se kada je to Statutom Saveza
propisano ili kada to o pojedinom pitanju odluéi Skupstina.

Za provodenje tajnog glasovanja bira se iz reda zastupnika izborna komisija od 3 clana
koja priprema tajno glasovanje, utvrduje i objavljuje rezultate.

Tajno glasovanje vréi se pomocu glasackih listica. Glasadki listi¢i identicni su za svaki
krug glasovanja i moraju sadryati prijedlog o kojem se odlutuje. Zastupnik glasa oscbno
zaokruiivanjem jednog od odgovora na glasackom listicu i po pozivu predsjednika jzborne
komisije listi¢ ubacuje u glasacku kutiju.

Glasacki listi¢ koji nije popunjen, koji je precrtan, isaran ili nadopunjen nevazeci je.

Ako se tajnim glasovanjem biraju tijela Saveza odnosno Skupétine, kandidati se na
glasacki listi¢ upisuju uz redne brojeve po abecedi prezimena.

Izabran je onaj kandidat koji dobije najveci broj glasova nazotnih na sjednici
Skupétine. U slu¢aju da dva ili vise kandidata dobiju isti broj glasova, glasovanje za te
kandidate se ponavija.




Clanak 14.
Za naruéavanje reda na sjednici Skupstine mogu se izrei sliedece mjere:
- opomena,
- oduzimanje rije¢i i
- udaljavanje sa sjednice,

Clanak 15,
Opomenu donosi radno predsjednistvo.
Mjeru oduzimanja rije; | udaljavanje sa sjednice izri¢e Skupgtina javnim glasovanjem
na prijedlog radnog predsjednistva.

Clanak 16.

lzvrenje mjere udaljavanja sa sjednice moze se provesti i uz asistenciju organa
sigurnosti,
Clanak 17.

O radu sjednice vodi se zapisnik koji sadr3i:

- redni broj sjednice,

- Mmjestoidatum odrZavanja sjednice,

- imeiprezime osobe koja otvara sjednicu,

- imeiprezime predsjednika i ¢lanova radnog predsjednistva,

- imeiprezime nazotnih zastupnika,

- imeiprezime drugih osoba nazo¢nih na sjednic;,

- konstataciju o postojanju ili nepostojanju kvoruma,

- imeiprezime osoba koje su na sjednici govorile i sadrzaj njihovih izlaganja,

Clanak 18,
Ovaj Poslovnik stupa na snagu danom donodenja.

Predsjednik



