Na temelju ¢lanaka 13. Zakona o udrugama (Narodne novine 74/2014) i ¢lanka 18. Statuta Lovackog
saveza Varazdinske Zupanije (dalje: Savez), Skupstina Lovackog saveza Varaidinske Zupanije na
sjednici 18. travnja 2015. godine donijela je

STATUT
LOVACKOG SAVEZA VARAZDINSKE ZUPANIJE

l. OPCE ODREDBE
Clanak 1.

Ovim Statutom reguliraju se odredbe o nazivu i sjediStu Saveza, o zastupanju, izgledu pecata i
zastave, podrucju djelovanja, djelatnostima kojima se ostvaruju ciljevi, gospodarskim djelatnostima
sukladno zakonu, nacinu osiguranja javnosti djelovanja, uvjetima i na¢inima uclanjivanja i prestanku
Clanstva, pravima i obvezama te stegovnoj odgovornosti ¢lanica i nacinu vodenja popisa ¢lanica,
tijelima Saveza, njihovu sastavu i nacinu sazivanja sjednica, izboru, opozivu, ovlastima, nacinu
odlucivanja i trajanju mandata te nacinu sazivanja SkupStine Saveza u slucaju isteka mandata, izboru i
opozivu likvidatora, prestanku postojanja Saveza, imovini, nacinu stjecanja i raspolaganja imovinom,
postupku s imovinom u slucaju prestanka Saveza, nacinu rjeSavanja sporova i sukoba interesa unutar
Saveza, te o drugim pitanjima od znacaja za Savez.

Clanak 2.

Naziv udruge je: Lovacki savez Varazdinske Zupanije.
Sjediste udruge je: Varazdin. Odluku o promjeni adrese sjediSta donosi Izvr$ni odbor.
Savez zastupa predsjednik. Skupstina moZe ovlastiti i druge osobe za zastupanje.

Clanak 3.

Savez je neprofitna pravna osoba koja djeluje na podrucju Varazdinske Zupanije i registrirana je u
Uredu drZavne uprave u Varazdinskoj Zupaniji.
Savez je osnovan 30. studenog 1994. godine.

Clanak 4.

Savez ima svoj pecat. Pecat Saveza je okrugao, promjera 3 cm. Na gornjoj strani pecata nalazi se
tekst: ,, Lovacki savez Varazdinske Zupanije” a na donjoj ,, Varazdin®. U sredini je utisnut crteZ fazana.
Savez ima svoju zastavu. U lijevom gornjem uglu s jedne strane i desnom gornjem uglu s druge strane
nalazi se grb Hrvatskog lovackog saveza, a u sredini se nalazi grb Varazdinske Zupanije. lznad grba
Varazdinske Zupanije nalaze se rijeCi: ,Lovacki savez” a ispod grba Zupanije nalaze se rijeci:
»,Varazdinske Zupanije”“.

Clanak 5.
Savez je samostalan u ostvarivanju svojih ciljeva i djelatnosti utvrdenih ovim Statutom, a djeluje u

skladu s pozitivnim zakonskim propisima.
Savez je ¢lan Hrvatskog lovackog saveza. MozZe se udruZivati i u druge udruge i saveze.



. CILJEVI | DJELATNOSTI
Clanak 6.

Ciljevi Saveza su djelovanje na podrucju gospodarenja lovistem i divljaci i njegovanjem lovackih
obicaja i etike. Gospodarenje obuhvaca uzgoj, zastitu, lov i koriStenje divljaci i njezinih dijelova koje
ima gospodarsku, turisticku i rekreativnu funkciju te narocito funkciju o¢uvanja bioloske i ekoloske
ravnoteze prirodnih stanista, divljaci i divlje faune i flore, te funkciju zastite prirode i covjekovog
okolisa.

Savez sukladno ciljevima djeluje na podrucju lovstva.

Clanak 7.

Savez narocito obavlja slijedece djelatnosti:

- objedinjuje rad lovackih udruga i drugih ovlastenika prava lova u Varazdinskoj zupaniji,

- unapreduje lovni odgoj i izobrazbu, te razvija lovnu etiku i lovacke obicaje medu ¢lanstvom i
gradanstvom,

- u suradnji s Hrvatskim lovackim savezom organizira obrazovanje kandidata za nove lovce, te
kandidata za lovocuvare i ocjenjivace trofeja divljaci,

- organizira struéna savjetovanja, seminare, radionice, predavanja i pruza pravnu i drugu
stru¢nu pomo¢ lovackim drustvima i lovcima,

- organizira, razvija i unapreduje radnu lovnu kinologiju, lovno streljastvo i izlozbe trofeja
divljadi,

- suraduje s turistickim i drugim tvrtkama na unapredenju lovnog turizma,

- pruza struénu pomoc¢ kod ostvarivanja prava iz osiguranja u sluc¢ajevima nezgode u lovu ili
poslovima gospodarenja lovistem,

- dodjeljuje priznanja lovcima i lovackim drustvima, te predlaZe dodjelu lovackih odlikovanja
Hrvatskog lovackog saveza,

- po potrebi obavlja stru¢ne administrativne i knjigovodstvene poslove za svoje clanice,

- obavljaidruge poslove i zadaée predvidene zakonom i ovim Statutom.

Clanak 8.
Rad Saveza je javan.
Clanicama Saveza i drugim zainteresiranim omoguéen je slobodan pristup informacijama o radu
Saveza i njegovih tijela. Savez pravovremeno izvje$cuje ¢lanice o svom radu podnoSenjem izvje$c¢a o
radu svojih tijela, o financijskom poslovanju i drugim informacijama bitnim za rad Saveza.
Sve ¢lanice imaju pravo sudjelovati u radu Saveza sukladno odredaba Statuta i zakona, te pravo uvida
u rad tijela Saveza i odluke koje ona donose.
Sjednice tijela Saveza su javne osim u izuzetnim slu¢ajevima kada radi interesa i ugleda Saveza moze
biti isklju¢ena javnost. Odluku o tome donosi samo tijelo.

1. CLANICE SAVEZA | NJIHOVA PRAVA | OBVEZE
Clanak 9.

Clanicom Saveza mogu postati sva lovacka drustva odnosno udruge s podruéja Varazdinske zupanije
kao i druge pravne osobe cija je poslovna djelatnost lovstvo i Cije je sjediste u Varazdinskoj Zupaniji.
Clanicom Saveza postaje se upisom u popis ¢lanica. Popis ¢lanica vodi se elektronicki ili na drugi
prikladni nacin i obvezno sadrzi podatke o nazivu, OIB-u, datumu pristupanja Savezu, kategoriji
¢lanstva, datumu prestanka ¢lanstva te druge podatke.

Popis ¢lanica uvijek je dostupan na uvid svim ¢lanovima i nadleznim tijelima na njihov zahtjev.



Clanak 10.

Prava ¢lanica Saveza jesu:

- da svojim zastupnikom sudjeluju i odlucuju u radu Skupstine Saveza,

- da Skupstini i drugim tijelima Saveza podnose prijedloge o pojedinim pitanjima iz njihova
djelokruga rada te da budu obavijesteni o stajaliStima tijela kojima je prijedlog upucen,
da biraju i budu birani u tijela Saveza,

- datraZe stru¢nu i drugu pomoc Saveza,
- dasudjeluju uizradi i izvrSenju programa rada tijela Saveza,
- da ostvaruju druga prava koja proizlaze iz zakona i ovog Statuta.

Obveze ¢lanica jesu:

- da aktivno sudjeluju u izvrSenju programa rada Saveza,

- da provode odredbe Statuta i druge odluke koje donose tijela Saveza u okviru svojih
nadleznosti,

- daredovito podnose izvjeséa iz djelokruga rada Saveza,

- daredovito prikupljaju i uplac¢uju ¢lanarinu i druge financijske obveze prema Savezu,

- da svojim radom i ponasSanjem Stite ugled lovstva u Varaidinskoj Zupaniji i Republici
Hrvatskoj.

Clanak 11.

Clanstvo u Savezu prestaje:

- prestankom rada €lanice Saveza,

- isklju¢enjem clanice Saveza,

- prestankom rada Saveza,

- istupanjem clanice iz Saveza,

- neplac¢anjem ¢lanskih obveza ¢lanice Saveza.
Odluku o isklju¢enju ¢lanice donosi lzvr$ni odbor Saveza (dalje: Izvr$ni odbor). Protiv odluke lzvrSnog
odbora o iskljucenju, ¢lanica Saveza ima pravo Zalbe u roku od 15 dana Skupstini Saveza . Skupstina
je duzna rijesiti zalbu na svojoj prvoj narednoj sjednici. Odluka Skupstine je konacna.

V. TIJELA SAVEZA
Clanak 12.

Savez odlucuje u okvirima svojih tijela.
Mandat svim izabranim zastupnicima u tijelima Saveza i izabranim odgovornim osobama u pravilu
traje Cetiri godine. Nema ograni¢enja ponovnog izbora.
Zastupnik u Skupstini Saveza i drugim tijelima Saveza odnosno SkupStine moze biti opozvan odnosno
zamijenjen i prije isteka mandata zbog:

- krsenja Statuta Saveza,

- prestanka ¢lanstva u lovackoj udruzi —Clanici,

- drugih razloga na obrazloZeni prijedlog odnosno zahtjev tijela Ciji je ¢lan odnosno clanice koju

zastupa.

Opoziv odnosno zamjena zastupnika u Skupstini ili drugim tijelima Saveza provodi se po postupku po
kojem je biran.



Clanak 13.

Tijela Saveza jesu:

Skupstina Saveza,
Izvrsni odbor,
Nadzorni odbor,
Arbitrazni sud,
Stegovni sud,
Predsjednik,
Likvidator.

SKUPSTINA SAVEZA

Clanak 14.

Skupstina Saveza najvise je tijelo upravljanja Savezom. Skupstinu Saveza ¢ini po jedan zastupnik svake
¢lanice Saveza. Predsjednik Saveza je po funkciji ¢lan Skupstine.

Na sjednici SkupStine mogu aktivno sudjelovati i ¢lanovi lzvrSnog odbora i Nadzornog odbora, te
predsjednici ili drugi predstavnici drugih tijela Saveza, ali bez prava glasovanja.

Clanak 15.

Skupstina Saveza osobito obavlja ove poslove i djelatnosti:

donosi Statut Saveza te njegove izmjene i dopune i poslovnik o svom radu,

utvrduje djelatnosti Saveza u razvoju i unapredenju lovstva na podrudju VaraZdinske
Zupanije,

donosi program rada i financijski plan za sljede¢u kalendarsku godinu i izvjesée o radu za
prethodnu kalendarsku godinu, te raspravlja i odluCuje o izvjes¢éima svih tijela Saveza
odnosno Skupstine,

usvaja godisnje financijsko izvjesce,

odlucuje o promijeni ciljeva i djelatnosti, gospodarskih djelatnosti, prestanku rada i raspodjeli
preostale imovine Saveza,

odlucuje o primanju ¢lanica te o prestanku ¢lanstva u Savezu,

odlucuje o visini ¢lanarine i upisnine za lovce odnosno druge ¢lanice Saveza,

odlucuje o udruZivanju odnosno uclanjivanju u Hrvatski lovacki savez i druge saveze i udruge,
izabire predsjednika i dopredsjednika Saveza, predsjednike i dopredsjednike i ¢lanove
Nadzornog odbora, Arbitraznog i Stegovnog suda, te zastupnike Saveza u Skupstinu i lzvr$ni
odbor Hrvatskog lovackog saveza,

imenuje likvidatora Saveza,

donosi odluku o statusnim promjenama,

potvrduje mandat ¢lanovima lzvrSnog odbora,

odlucuje o prijemu u Savez lovackih udruga koje nisu ovlastenici prava lova, odnosno ne
gospodare lovistem,

obavlja i druge poslove odredene zakonom, ovim Statutom i drugim aktima Saveza.

Clanak 16.

Skupstina moZe biti redovna, izborna i izvanredna. Redovna sjednica Skupstine odrZava se jednom
godisnje, a izborna svake Cetiri godine, a saziva ih lzvrsni odbor.

Po potrebi Izvr$ni odbor mozZe sazvati i izvanrednu sjednicu Skupstine. Izvanrednu sjednicu Skupstine
duzan je sazvati lzvr$ni odbor ako to zatrazi najmanje jedna trecina (1/3) ¢lanica ili Nadzorni odbor.



Ako lzvr$ni odbor ne sazove sjednicu Skupstine u roku od 30 dana od dana dostave zahtjeva za
sazivanje izvanredne sjednice, sazvat Ce je predlagatelji.

U slucaju isteka mandata tijelima SkupStinu saziva zadnja osoba za zastupanje upisana u registar
udruga ili 1/3 ¢lanova Saveza, koji su upisani u popis ¢lanova prije isteka mandata tijelima Saveza.
Redovnoj godisnjoj Skupstini predsjedava predsjednik. U odsutnosti predsjednika, zamjenjuje ga
dopredsjednik.

O radu sjednice vodi se zapisnik, kojeg potpisuje zapisnicar i dva ovjerovitelja, a koji se ¢uva trajno u
arhivi Saveza.

Skupstina Saveza pravovaljano odlucuje ako je sjednici prisutna natpolovi¢na vecina zastupnika, a
odluke se donose vecinom glasova prisutnih zastupnika.

Na sjednicama Skupstine glasovanje je javno ako Skupstina ne odludi drugadije. Kod izbora tijela
Saveza, u slucaju vise kandidata od broja koji se bira, glasovanje je tajno.

IZVRSNI ODBOR
Clanak 17

Izvr$ni odbor izvr$no je tijelo koje izvrSava odluke i zakljucke Skupstine, vodi poslovanje Saveza te
obavlja druge poslove odredene ovim Statutom.
Saziv i rad IzvrSnog odbora regulira se Poslovnikom o radu Izvr$nog odbora.

Clanak 18.

Izvrsni odbor broji 11 (jedanaest) ¢lanova.

Lovni uredi lvanec, Ludbreg, Novi Marof i Varazdin biraju svaki po dva ¢lana.

Jednog clana imenuje tvrtka ,Zelendvor”.

Predsjednik i tajnik Saveza po funkciji su €¢lanovi lzvrSnog odbora. Predsjednik Saveza saziva i
predsjedava sjednicama lzvrSnog odbora.

Mandat ¢lanovima lzvrSnog odbora izabranim u lovnim uredima odnosno izmedu ¢lanica pravnih
osoba koje se bave lovstvom verificira Skupstina.

Clanak 19.

Izvr$ni odbor Saveza obavlja ove poslove i djelatnosti:

- upravlja imovinom Saveza brigom dobrog gospodara, te vodi brigu o ostvarivanju financijskih
prihoda i rashoda u skladu s godisnjim planom,

- utvrduje prijedloge normativnih akata i odluka koje donosi Skupstina,

- osniva struc¢nu sluzbu Saveza i utvrduje uvjete i nacin njezinog rada,

- izabire i razrjeSava tajnika IzvrSnog odbora,

- podnosi izvjes¢e SkupStini o svom radu i financijsko-materijalnom poslovanju, te donosi
privremeni financijski plan kojeg predlaze Skupstini na kona¢no usvajanje,

- donosi opce ili pojedinacne akte radi izvrSenja zadataka i djelatnosti,

- organizira prigodne lovacke izlozbe i natjecanja, te druge skupove lovaca svojih ¢lanica,

- odlucuje o sudjelovanju Saveza na prigodnim sajmovima lova,

- dodjeljuje priznanja Saveza, te predlaze kandidate za dodjelu priznanja i odlikovanja
Hrvatskog lovackog saveza,

- osniva stru¢na radna tijela radi ostvarenja zadataka i djelatnosti iz ovog Statuta i drugih
potreba,

- odlucuje o promjeni sjedista Saveza,

- donosi stegovne mjere na prijedlog Stegovnog suda,

- radi i druge poslove odredene ovim Statutom, te drugim aktima Saveza i odlukama
Skupstine Saveza.



NADZORNI ODBOR
Clanak 20.

Nadzorni odbor broji pet ¢lanova, uklju€ujuci predsjednika i dopredsjednika Nadzornog odbora.
Predsjednika, dopredsjednika i ¢lanove Nadzornog odbora bira Skupstina Saveza. Clan lzvrénog
odbora i Stegovnog suda ne moze biti ¢lan Nadzornog odbora.

Ukoliko bi se tijekom mandata broj Nadzornog odbora smanjio za vise od dva ¢lana, Izvrsni odbor
duzan je pokrenuti postupak za izbor novih ¢lanova Nadzornog odbora.

Sjednice Nadzornog odbora sazivaju se po potrebi. Sjednice saziva predsjednik samostalno ili na
zahtjev predsjednika Saveza, lzvrsnog odbora ili 1/3 (jedne treéine) zastupnika Skupstine Saveza
odnosno na zahtjev natpolovi¢nog broja ¢lanova Nadzornog odbora.

Clanak 21.

Zadaci Nadzornog odbora su:
- nadzirati primjenu odredaba Statuta i drugih akata Saveza,
- nadzirati ostvarenje plana financijskog poslovanja Saveza,
- nadzirati provodenje drugih odluka svih tijela Saveza.

Clanak 22.

Nadzorni odbor je duZan upozoriti na eventualni nepravilan rad tijela Saveza, na propuste u primjeni
ili krSenje Statuta Saveza, te na nezakonito i nenamjensko troSenje sredstava Saveza.
Nadzorni odbor duZan je najmanje jednom godisnje podnijeti izvjeSée Skupstini.

Clanak 23.

Clanice Saveza nadziru rad tijela Saveza neposredno. Ako ¢lanica smatra da je tijelo Saveza povrijedilo
Statut ili drugi opdi akt, ovlastena je na to upozoriti nadlezno tijelo Saveza, te zahtijevati da se
nepravilnosti uklone.

Ako se upozorenje ne razmotri u roku od 30 dana od dana dostavljenog pisanog zahtjeva i po njemu
ne postupi i eventualne nepravilnosti otklone, u daljnjem roku od 30 dana ¢lanica moZe podnijeti
tuzbu sudu.

ARBITRAZNI SUD | RJESAVANJE SPOROVA UNUTAR SAVEZA
Clanak 24.

Arbitrazni sud je sud Saveza koji na zahtjev ¢lanica rjeSava njihove medusobne sporove. Arbitrazni
sud ima predsjednika, dopredsjednika i tri ¢lana, koje bira Skupstina.

Clanak 25.

Ukoliko izmedu ¢lanica Saveza dode do spora koji je vezan uz djelovanje Saveza, ¢lanice ce taj spor
nastojati rijeSiti sporazumno, a ako u tome ne uspiju, mogu rjeSavanje spora povijeriti Arbitraznom
sudu.

Ukoliko spor odnosno sukob interesa nastane oko pitanja o kojima se podnosi zahtjev za upis
promjena u registar udruga o ¢emu odlucuje nadlezni ured, nezadovoljna ¢lanica najprije se obraca
Arbitraznom sudu da rijeSi spor odnosno sukob interesa. lzvr$ni odbor mora postupiti po odluci
Arbitraznog suda.



Clanak 26.

Sukobom interesa se takoder smatra situacija kada bi ¢lanovi tijela Saveza u obavljanju svojih
duznosti svojom odlukom ili drugim djelovanjem pogodovali sebi ili drugim osobama, a na Stetu
drugih ¢lanica Saveza.

STEGOVNI SUD
Clanak 27.

Stegovni sud je tijelo koje provodi postupak te predlaze lzvrSnom odboru stegovne mjere zbog
povreda ¢lanskih duznosti iz ovog Statuta i drugih akata.

Stegovni sud ima predsjednika, dopredsjednika i tri ¢lana, a bira ih Skupstina.

Stegovni sud provodi stegovni postupak i donosi odluke u vije¢u sastavljenom od predsjednika ili
dopredsjednika i dva ¢lana Stegovnog suda.

Clanak 28.

Povrede ¢lanskih obveza su sljedede:

- namjerno neprovodenje odluka, stavova i planova tijela Saveza te obveza utvrdenih
Statutom i drugim aktima,

- zlonamjerno narusavanje ugleda Saveza te njegovih clanica,

- nezakonito, neodgovorno i nesvrsishodno raspolaganje imovinom Saveza,

- zlouporaba poloZaja ili prekoracenje ovlasti u tijelima Saveza,

- povrede lovne etike i lovackih obicaja,

- gubitak ¢lanske casti, kao posljedice pravomoc¢nih sudskih odluka u kaznenom ili prekrsajnom
postupku koji dovode u pitanje narusavanje ugleda Saveza.

Clanak 29.

Zbog povreda duznosti i obveza ¢lanica i ¢lanova tijela nakon provedenog postupka mogu se izredi
sliede¢e mjere odnosno ¢lanice i ¢lanovi se:
- oslobadaju optuzbe,
- kaZnjavaju ukorom,
- isklju¢uju iz Saveza na vrijeme od jedne do pet godina,
- briSuiz ¢lanstva.
Protiv odluke IzvrSnog odbora dopustena je Zalba Skupstini Saveza u roku 15 dana.
Odluka Skupstine Saveza je konacna.

PREDSJEDNIK SAVEZA
Clanak 30.

Predsjednika Saveza izabire Skupstina Saveza na mandat od Cetiri godine i moZe biti ponovno biran.
Ovlasti i prava predsjednika su:
- zastupai predstavlja Savez,
- vodi poslove Saveza sukladno odlukama Skupstine,
- saziva i predsjeda lzvrSnim odborom, te predsjeda redovnim godisnjim sjednicama
Skupstine,



- brine se da rad Saveza i njegovih tijela bude u skladu sa zakonom, ovim Statutom i drugim
aktima Saveza, a odgovoran je za pravilan rad Saveza i njegovih tijela,

- podnosi prijedlog godiSnjeg financijskog izvjeséa Skupstini,

- sklapa ugovore i poduzima druge pravne radnje u ime i za racun Saveza,

- brine o pravovremenoj dostavi zapisnika sa sjednice Skupstine nadleznom uredu koji vodi
registar Saveza,

- obavljaidruge poslove koji proizlaze iz zakona, Statuta i drugih akata Saveza.

Za svoj rad predsjednik odgovara Skupstini Saveza.

Clanak 31.

Predsjednik moZe odgoditi izvrSenje odnosno objavljivanje zaklju¢aka svakog tijela Saveza, osim
Skupstine, ako ih smatra nezakonitim, suprotnim Statutu i drugim aktima Saveza.

O takvoj odluci predsjednik je duzan u roku tri dana obavijestiti lzvrSni odbor i Nadzorni odbor.
Odgoda izvrSenja zakljucaka tijela Saveza moze uslijediti do ponovne odluke tijela koja je konaéna, a
najduZe tri mjeseca.

Clanak 32.

Skupstina Saveza izabire dopredsjednika Saveza iz redova ¢lanova lzvrSnog odbora.
U sluéaju sprijeCenosti predsjednika, zamjenjuje ga dopredsjednik sa svim pravima i obvezama
predsjednika.

LIKVIDATOR
Clanak 33.

Likvidator zastupa Savez u postupku likvidacije i ovlastena je osoba do okoncanja i brisanja Saveza iz
registra udruga.

Likvidatora saveza bira i razrjeSava SkupsStina Saveza.

Likvidator ne mora biti ¢lan Saveza.

Za svoj rad likvidator ima pravo na naknadu troSkova iz sredstava Saveza u visini koju odredi
Skupstina.

Clanak 34.

U postupku likvidacije Saveza likvidator je duzan:

- utvrditi stanje na poslovnom racunu Saveza,

- utvrditi knjigovodstveno stanje dugovanja i potraZivanja,

- utvrditi ostalu imovinu,

- U slucaju dugovanja Saveza, duZan je objaviti poziv vjerovnicima da prijave svoje trazbine

prema Savezu,

- uslucaju potrazivanja Saveza, duzan je pozvati duznike na pla¢anje dugova,

- preostalu imovinu raspodijeliti sukladno odredbi ¢lanka 53. Zakona o udrugama.
Nakon raspodjele preostale imovine, likvidator je duZzan u roku od 8 dana od dana okoncanja
likvidacijskog postupka podnijeti nadleznom uredu drZavne uprave zavrSni racun i izvjes¢e o
provedenom likvidacijskom postupku.
U slucaju da likvidator utvrdi da imovina Saveza nije dovoljna za namirenje obveza, duzan je u roku
osam dana o tome obavijestiti nadlezni sud radi pokretanja stecajnog postupka.



TAINIK SAVEZA
Clanak 35.

Tajnika Saveza bira lzvrsni odbor na mandat od Cetiri godine i moZe biti ponovno biran.
Tajnik je po funkciji ¢lan IzvrSnog odbora.

Clanak 36.

Tajnik Saveza obavlja sljedeée poslove i djelatnosti:
- brine o izvrSavanju zaklju¢aka lzvrsnog odbora,
- priprema prijedloge programa rada Saveza, financijskog plana, opcih akata, te odluka i
zakljucaka koje donose Skupstina ili Izvrsni odbor,
- izvrSava odluke uz provedbu godisnjeg financijskog plana,
- rukovodi stru¢nom sluzbom Saveza,
- radi i druge poslove odredene Statutom, kao i one koje mu povjere lzvrsni odbor i
predsjednik Saveza.
Za svoj rad tajnik odgovara lzvrSnom odboru i predsjedniku Saveza.

STRUCNA SLUZBA SAVEZA
Clanak 37.

Struéno-administrativne, pomocne i druge poslove za Saveza i njegova tijela obavlja stru¢na sluzba
Saveza. Strucna sluzba vodi popis ¢lanica u elektronickom obliku.

Struéna sluzba Saveza moZe obavljati raCunovodstveno-administrativne i druge poslove za ¢lanice
Saveza. Medusobne obveze i prava reguliraju se posebnim ugovorima.

Eventualno ostvareni visak prihoda koristit ¢e se iskljucivo za financiranje redovne djelatnosti Saveza.

LOVNI UREDI
Clanak 38.

U sastavu Saveza djeluju lovni uredi u Ivancu, Ludbregu, Novom Marofu i Varazdinu.

Lovni ured je ispostava Saveza bez pravne osobnosti, a sainjavaju ga Clanice Saveza s podrudja
lovnog ureda.

Clanice Lovnog ureda Ivanec su: ,Fazan“ Marusevec, ,Grani¢ar” Visnjica, ,Jelen” Ivanec, ,Kuna
Klenovnik, ,Lane“ Cvetlin, ,Srnjak_Ravna Gora“ Lepoglava, ,Sumski zec” Margeéan, ,Trakos¢an“
Bednja, , Trcka” Donja Voca, ,Vepar” Vrbno i tvrtka ,,Martincevi¢” Cerje Nebojse.

Clanice Lovnog ureda Ludbreg su: ,Belupo” Ludbreg, ,Fazan“ Veliki Bukovec, ,Patka“ Sveti Durd,
»Prepelica” Mali Bukovec, ,Srnjak” Ludbreg, ,,§Ijuka” Martijanec, ,Zelengaj“ Donji Martijanec i itvrtka
»Zelengaj” Donji Martijanec.

Clanice Lovnog ureda Novi Marof su: ,Grebengrad” Madzarevo, ,Jareb” Visoko, ,Jelen” Varazdinske
Toplice, ,Kalnik” Varazdinske Toplice, ,Lisac” Brezni¢ki Hum, ,Srndac¢” Bisag, ,Vepar” Ljubeséica,
»,Vepar” Novi Marof, Vidra Breznica i tvrtka , Forst Eibenstein HR hunting&forest” Leskovec Toplicki.
Clanice Lovnog ureda Varaidin su: ,Cestica” Cestica, ,Diana“ VaraZdin, ,Fazan“ Varazdin, ,Kobac“
Bartolovec, ,Opeka“ Vinica, ,Sveti Hubert” Cestica, ,Sljuka“ Petrijanec, ,Tréka” Jalzabet, ,Treka“
Saulovec, ,Udruga prijatelja prirode i lova“ Zelendvor, ,lLovna jedinica“ Zelendvor, ,Zec”
Varazdinbreg i tvrtka , Zelendvor”.
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Clanak 39.

Lovni ured ima predsjednika kojeg biraju ¢lanice Saveza s podrucja lovnog ureda.
Lovni ured Saveza izabire ¢lanove lzvrSnog odbora Saveza s podrucja lovnog ureda. Izborno tijelo
lovnog ureda Cini po jedan zastupnik svake ¢lanice Saveza s podrucja pojedinog lovnog ureda.

Clanak 40.

Lovni ured obavlja i slijedece djelatnosti:

- koordinira rad izmedu Saveza i ¢lanica Saveza s podrucja lovnog ureda,

- prikuplja podatke i informacije za potrebe Saveza,

- pomaze kod obracuna i naplate ¢lanarine od ¢lanica Saveza,

- obavlja tehnicko-organizacijske pripreme za seminare, predavanja i ispite za lovce,

lovocCuvare i ocjenjivace trofeja divljaci,

- obavljaidruge poslove prema potrebama Saveza.
Sastanke zastupnika €lanica Saveza s podrucja lovnog ureda saziva predsjednik lovnog ureda a moze
ih sazvati i predsjednik Saveza.

V. IMOVINA | FINANCIJSKO POSLOVANJE
Clanak 41.

Imovinu Saveza Cine:

- novcana sredstva od ¢lanarine, dobrovoljnih prihoda i darova,

- sredstva koja Savez stekne obavljanjem djelatnosti kojima se ostvaruju ciljevi Saveza,

- financiranjem projekata Saveza iz proracuna i fondova,

- pokretne stvari i nekretnine,

- drugaimovinska prava.
Savez moze raspolagati svojom imovinom samo za ostvarivanje ciljeva i obavljanje djelatnosti
odredenih Statutom, u skladu sa zakonom.
Imovinom Saveza raspolaze Skupstina i lzvrSni odbor u skladu s godiSnjim financijskim i drugim
planovima.

Clanak 42.

Svi prihodi i rashodi Saveza utvrduju se financijskim planom.

Financijski plan za kalendarsku godinu donosi Skupstina Saveza. Skupstina moZe ovlastiti Izvrdni
odbor da donese privremenu odluku o financiranju aktivnosti Saveza. Privremena odluka moZze se
primjenjivati najdulje do prve sjednice Skupstini koja donosi kona¢ni financijski plan.

Nakon zavrsetka kalendarske godine sastavlja se godisnje financijsko izvjesce.

Clanak 43.

Financijsko poslovanje Saveza vodi se prema propisima kojima se ureduje vodenje racunovodstva
neprofitnih organizacija.

Predsjednik Saveza i tajnik Saveza naredbodavci su za izvrSavanje financijskog plana u skladu sa
odlukama lzvrsnog odbora i Skupstine donesenim na temelju programa rada i financijskog plana
Saveza.



VI. ODGOVORNOST ZA OBVEZE | STETU
Clanak 44.

Za svoje obveze Savez odgovara svojom cjelokupnom imovinom. Clanice pojedinaéno ne odgovaraju
za obveze Saveza.

Nad Savezom se moze provesti stecaj, sukladno zakonu. Savez i osobe ovlastene za zastupanje za
Stetu u Savezu ili Saveza prema tre¢im osobama odgovaraju sukladno opéim propisima za Stetu.

VII. PRESTANAK RADA SAVEZA
Clanak 45.

Savez prestaje djelovati kada se ispune neke od pretpostavki predvidenih Zakonom.

Odluku o prestanku djelovanja Saveza donosi SkupsStina Saveza dvotreéinskom vecinom svih
zastupnika.

Postupak likvidacije provodi likvidator kojeg imenuje Skupstina Saveza.

Nakon prestanka djelovanja Saveza, imovina Saveza pripada pravnim slijednicima odnosno ¢lanicama
Saveza u skladu odluci Skupstine.

VIII. PRIJELAZNE | ZAVRSNE ODREDBE
Clanak 46.
Statut Saveza primjenjuje se od dana donosenja.
Stupanjem na snagu ovog Statuta prestaje vaziti Statut Saveza od 16. travnja 2011. godine.

Opdi akti Saveza uskladit ¢e se sa odredbama ovog Statuta najkasnije u roku od godine dana od
stupanja na snagu ovog Statuta.

Predsjednik

Ivan Kutnjak



STATUT

LOVACKOG SAVEZA VARAZDINSKE ZUPANIJE

PRIHVACEN NA SJEDNICI SKUPSTINE 18. TRAVNJA 2015. GODINE



Temeljem ¢lanka 26. Statuta Lovackog saveza Varazdinske Zupanije, IzvrSni odbor Skupstine
na svojoj 3. sjednici odrzanoj dana 30. rujna 2014. godine donio je

POSLOVNIK

O RADU IZVRSNOG ODBORA SKUPSTINE
LOVACKOG SAVEZA VARAZDINSKE ZUPANIJE

Clanak 1.

Ovim Poslovnikom ureduje se nacin rada lzvrSnog odbora Skupstine Lovackog saveza
Varazdinske Zupanije (u daljnjem tekstu: lzvrsni odbor) te prava i duznosti osoba koje
sudjeluju u radu sjednice IzvrSnog odbora.

Clanak 2.
Prava i duznosti ¢lanova IzvrSnog odbora jesu:

- odazvati se i prisustvovati sjednici IzvrSnog odbora, a u slu¢aju sprije¢enosti o tome
pravodobno izvijestiti stru¢nu sluzbu Saveza.

- predlagati dopunu prijedloga dnevnog reda sjednice IzvrSnog odbora, prije same
sjednice ili na pocetku sjednice kod utvrdivanja dnevnog reda sjednice,

- aktivno sudjelovati u radu sjednice Izvrsnog odbora sa konkretnim prijedlozima,
misljenjima i formulacijama zakljucaka,

- predlagati pitanja od interesa za lovstvo koja bi Izvr$ni odbor mogao razmotriti na
iduc¢im sjednicama,

- u svojim izlaganjima ograniciti se samo na tocku dnevnog reda,

- po svakoj to¢ki dnevnog reda ima se pravo jedanput javljati za rije¢ u trajanju do 5
minuta, a za repliku u trajanju 2 minute,

- uvaziti argumentirana misljenja i zaklju¢ke drugih osoba nazoc¢nih sjednici lzvrSnog
odbora,

- obavljati savjesno druge zadaée utvrdene ovim Poslovnikom, drugim normativnim
aktima Saveza, kao i odlukama Skupstine i IzvrSnog odbora.

Clanak 3.
Prava i zadaée predsjednika Saveza jesu:

- sazivati sjednice lzvrSnog odbora prema ukazanoj potrebi te predlagati dnevni red,



- otvoriti sjednicu IzvrSnog odbora, utvrditi broj nazo¢nih ¢lanova IzvrSnog odbora,
utvrditi dnevni red sjednice te rukovoditi radom sjednice lzvrSnog odbora,

- skrbiti o odvijanju sjednice prema usvojenom dnevnom redu, davati i oduzimati rijec¢
pojedinim sudionicima u raspravi i skrbiti da se sjednica odvija u skladu sa usvojenim
dnevnim redom,

- precizno formulirati zakljucke koji se predlazu na glasovanje i proglasiti rezultate
glasovanja,

- odlucivati o pozivanju drugih osoba na sjednice lzvrSnog odbora,

- obavljati savjesno i druge zadace utvrdene ovim Poslovnikom, drugim normativnim
aktima Saveza i odlukama Skupstine i IzvrSnog odbora Saveza.

U slucaju sprijecenosti predsjednika Saveza zadaée predvidene ovim Poslovnikom
obavit ¢e dopredsjednik.

Clanak 4.

Poziv za sjednicu lzvrSnog odbora s materijalima i prijedlogom dnevnog reda
dostavlja se svim ¢lanovima lzvrSnog odbora najmanje osam (8) dana prije odrzavanja
sjednice.

lzuzetno, zbog iznenadne i hitne vaznosti sazivanja, moguce je sjednicu lzvrSnog
odbora sazvati i ranije, brzojavom ili telefonom i elektronskom postom.

Clanak 5.

Na sjednicu lzvrSnog odbora mogu se pozvati i predstavnici ostalih tijela Skupstine
(Nadzornog odbora, Stegovnog suda i Arbitraznog suda).

Clanak 6.

Izvr$ni odbor radi i donosi pravovaljane odluke ukoliko je sjednici nazo¢na
natpolovi¢na veéina ¢lanova lzvrsnog odbora.

Odluke se na sjednici donose javnim glasovanjem, a usvojene su kada za njih glasa
natpolovi¢na veéina prisutnih ¢lanova lzvrsnog odbora.

Clanak 7.
Na sjednici lzvrSnog odbora vodi se zapisnik.
Zapisnicar je u pravilu tajnik Saveza.

Na osnovu predloZzenog materijala i donesenih odluka IzvrSnog odbora sacinit ¢e se
pojedinacno zakljucci i odluke.



PredloZeni materijal i dnevni red sa sjednice lzvrsnog odbora, sacinjen pismeni
zapisnik i pojedinacni zakljuéci, cuvaju se u arhivu Saveza.

Zapisnik sa zaklju€cima dostavlja se ¢lanovima lzvrSnog odbora i verificira se na prvoj
sliedecoj sjednici.

Clanak 8.
Ovaj Poslovnik stupa na snagu danom donosenja i primjenjuje se odmah.
Predsjednik

Ivan Kutnjak



LOVACKI SAVEZ VARAZDINSKE ZUPANIJE

POSLOVNIK

O RADU SKUPSTINE SAVEZA

(Prihvac’en na sjednici Skupstine, 2018. godine)



Na temelju ¢lanka 15. Statuta Lovackog saveza VaraZdinske Zupanije (u daljnjem tekstu:
Savez), Skupstina Saveza na sjednici odrzanoj 07. travnja 2018. godine donosi

POSLOVNIK
O RADU SKUPSTINE SAVEZA

Clanak 1.

Ovim Poslovnikom ureduje se nacin rada Skupstine Saveza ( u daljnjem tekstu :
Skupstina), te prava i obveze osoba koje sudjeluju u radu Skupstine, u mandatu 2018. - 2022.
godine.

Clanak 2.

Skupstina radi, obavlja poslove i izvrSava svoje zadatke na sjednicama.

Sjednice SkupStine su javne, ali SkupStina moZe u posebnim slu¢ajevima odluciti da
se javnost iskljuCuje iz sjednice.

Sjednice Skupstine sazivaju se u skladu sa ¢lankom 16. Statuta.

Sazivac je duZan osigurati uvjete za odrzavanje sjednice Skupstine, te dostaviti svim
zastupnicima poziv 8 dana ranije. Za izvanredne sjednice rok za dostavu poziva moze biti
kradi.

Uz poziv na sjednicu sazivac je duzan predloziti dnevni red i uz njega priloziti
materijale koji sadrze teme za raspravljanje, informacije i prijedloge za odlucivanje
zastupnika uz potrebna obrazlozenja.

Clanak 3.

Skupstina pravovaljano odlucuje ako sjednici prisustvuje natpolovi¢na vecina
izabranih zastupnika.

Broj nazoc¢nih na Skupstini utvrduje se prozivkom, a moze se osnovati verifikacijska
komisija od 3 zastupnika.

Clanak 4.

U ime sazivaca, predsjednik Saveza otvara sjednicu Skupstine. Redovnim sjednicama
Skupstine predsjedavaju predsjednik Lovackog saveza i Cetiri ¢lana predsjedniStva, koje bira
Skupstina.

Izbornim sjednicama predsjedava radno predsjednistvo sastavljeno od predsjednika
radnog predsjednistva i Cetiri ¢lana koje bira Skupstina.

Clanak 5.
Zadaci, prava i duznosti radnog predsjednistva u vodenju sjednice SkupStine su da se:
- rad odvija prema usvojenom dnevnom redu, Statutu i ovom Poslovniku,
- osigura zastupniku i drugoj pozvanoj osobi sudjelovanje u raspravi po redoslijedu
prijave, ako Skupstina drugadije ne odludi,
- osigura slobodno opredjeljenje u javnom i tajnom glasovanju u skladu s ovim
Poslovnikom,
- omogudiiznoSenje prijedloga,
- odrzava red na sjednici,
- izri¢u predvidene mjere zbog narusavanja reda na sjednici i
- obave drugi poslovi utvrdeni opéim aktom Saveza ili kada to Skupstina odluéi.



Clanak 6.

Po izboru radnog predsjednistva prelazi se na daljnji tok sjednice Skupstine. Nakon
Sto utvrdi da je sjednica Skupstine sazvana u skladu s odredbama ovog Poslovnika i da su se
stekli uvjeti iz ¢lanka 3. ovog Poslovnika, radno predsjednistvo otvara raspravu o prijedlogu
dnevnog reda.

U raspravi zastupnici mogu predlagati skidanje s dnevnog reda pojedine tocke ili
unosenje nove tocke u dnevni red.

Nakon okoncane rasprave, javnim glasovanjem Skupstina odlucuje o svakom
eventualnom prijedlogu zastupnika za skidanje s dnevnog reda ili unosenje u dnevni red
odredene tocke.

Ako Skupstina natpolovicnom vec¢inom glasova nazoc¢nih zastupnika prihvati dnevni
red, rad Skupstine se nastavlja, a ukoliko ne prihvati predloZeni dnevni red predsjednistvo
zakljucuje Skupstinu.

Skupstina donosi odluku o novom roku sazivanja sjednice koji ne moze biti dulji od
60 dana.

Clanak 7.

Svaka tocka dnevnog reda raspravlja se odvojeno ako Skupstina ne odluci da se odrZi
rasprava o vise medusobno ovisnih tocaka.

Uvodno obrazloZenje o pojedinoj tocci dnevnog reda ukoliko je potrebno daje
predlagac ili predsjednik radnog predsjednistva.

Nakon uvodnog obrazloZenja otvara se rasprava.

O svakoj tocci dnevnog reda moze se raspravljati i u pravilu govoriti samo jedan puta.
Radno predsjednistvo moZe odobriti da se govori dva ili viSe puta. SkupsStina moZe odluciti da
se trajanje govora zastupnika vremenski ogranici.

Predsjednik radnog predsjednistva daje rije¢ po redoslijedu prijave za raspravu.

Nitko osim predsjednika radnog predsjednistva ne mozZe na sjednici govoriti prije
nego zatrazi i dobije rijec.

Clanak 8.

Nitko nema pravo govornike na sjednici Skupstine prekidati u govoru, upadati im u

Ako se govornik udalji od pitanja o kojem se raspravlja, ako svojim govorom vrijeda
odnosno klevece ili na bilo koji drugi nacin izaziva nazo¢ne na sjednici ili trece osobe,
predsjednik radnog predsjedniStva duzan je upozoriti ga da se drzi dnevnog reda, da svoj
govor skrati, da ne vrijeda ili da ne narusava red na sjednici.

Ukoliko osoba iz prethodnog stavka ne prihvati upozorenje, predsjednik radnog
predsjednisStva ga prekida u govoru i predlaze Skupstini da mu se izrekne mjera oduzimanja
rijeci.

Clanak 9.

Nazocni gosti na sjednici Skupstine mogu govoriti o pitanjima koja su na dnevnhom

redu te raspravljati bez prava odludivanja.

Clanak 10.
Rasprava o svakoj toéci dnevnog reda traje u pravilu do tada kada svi prijavljeni
zavrSe svoje izlaganje ili od njega odustanu.



Iznimno SkupStina moze odluciti da se rasprava prekine i da se prijede na odlucivanje
ukoliko je pitanje o kome se raspravlja dovoljno razjasnjeno i u vezi njega nema novog
prijedloga.

Clanak 11.

Predsjednik radnog predsjednistva zakljucuje raspravu u skladu s o odredbama ¢lanka
10. ovog Poslovnika te se prelazi na utvrdivanje prijedloga.

Ako je Skupstina objedinila raspravu za viSe to¢aka dnevnog reda odlucuje se o svakoj
ponaosob.

Ukoliko je u raspravi podnesen zastupnicki prijedlog kojim se dopunjuje, preinacuje ili
odbacuje prijedlog predlagaca u cjelini ili djelomicno, najprije se odlu¢uje o svakom ovakvom
zastupni¢kom prijedlogu (amandmanu).

Clanak 12.

Pravo odlucivanja na sjednici Skupstine imaju prisutni zastupnici.

Odlucivanje javnim glasovanjem vrsi se dizanjem ruku po postavljenom pitanju
predsjednika radnog predsjednistva:

- tko je ZA prijedlog
- tko je PROTIV prijedloga
- tko je SUZDRZAN od glasovanja o prijedlogu

Skupstina je prihvatila prijedlog ukoliko je natpolovi¢na vedina nazoc¢nih zastupnika
glasovala ZA njegovo prihvacanje.

Ako je zbroj glasova ZA i PROTIV prijedloga jednak, glasovanje ¢e se ponoviti.
Ukoliko i poslije ponovljenog glasovanja rezultat ostane isti, sjednica se prekida na 15 minuta
nakon ¢ega se otvara rasprava o glasovanju, te se ponovno glasovanje vrsi poimeni¢nim
prozivanjem zastupnika i upisom njegovog opredjeljenja radi utvrdivanja rezultata
glasovanja.

Ukoliko i poslije ovog glasovanja rezultat ostane isti, Skupstina odlucuje hoce li
prijedlog skinuti s dnevnog reda ili ¢e o njemu odlucivati tajnim glasovanjem.

Clanak 13.

Odlucivanje Skupstine tajnim glasovanjem provodi se kada je to Statutom Saveza
propisano ili kada to o pojedinom pitanju odludi Skupstina.

Za provodenje tajnog glasovanja bira se iz reda zastupnika izborna komisija od 3 ¢lana
koja priprema tajno glasovanje, utvrduje i objavljuje rezultate.

Tajno glasovanje vrsi se pomodu glasackih listica. Glasacki listiéi identi¢ni su za svaki
krug glasovanja i moraju sadrzati prijedlog o kojem se odlucuje. Zastupnik glasa osobno
zaokruzivanjem jednog od odgovora na glasackom listi¢u i po pozivu predsjednika izborne
komisije listi¢ ubacuje u glasacku kutiju.

Glasacki listié koji nije popunjen, koji je precrtan, iSaran ili nadopunjen nevazedi je.

Ako se tajnim glasovanjem biraju tijela Saveza odnosno Skupstine, kandidati se na
glasacki listi¢ upisuju uz redne brojeve po abecedi prezimena.

Izabran je onaj kandidat koji dobije najveci broj glasova nazocnih na sjednici
Skupstine. U slucaju da dva ili viSe kandidata dobiju isti broj glasova, glasovanje za te
kandidate se ponavlja.



Clanak 14.
Za naruSavanje reda na sjednici Skupstine mogu se izreci sljede¢e mjere:
- opomena,
- oduzimanje rijeci i
- udaljavanje sa sjednice.

Clanak 15.
Opomenu donosi radno predsjednistvo.
Mjeru oduzimanija rijeci i udaljavanje sa sjednice izri¢e Skupstina javnim glasovanjem
na prijedlog radnog predsjednistva.

Clanak 16.
Mjera oduzimanija rije¢i odnosi se samo na odgovarajucu to¢ku dnevnog reda, a
mjera udaljavanja sa sjednice odnosi se samo na sjednicu na kojoj je ta mjera izre¢ena.
Osoba prema kojoj je izre€ena mjera udaljavanja sa sjednice duzna je odmah
napustiti prostoriju u kojoj se sjednica odrzava, a ako to ne ucini sjednica ¢e se prekinuti i
nastaviti kada se izre€ena mjera izvrsi.
IzvrSenje mjere udaljavanja sa sjednice moze se provesti i uz asistenciju organa
sigurnosti.
Clanak 17.
O radu sjednice vodi se zapisnik koji sadrzi:
- redni broj sjednice,
- mjesto i datum odrZavanja sjednice,
- ime i prezime osobe koja otvara sjednicu,
- ime i prezime predsjednika i clanova radnog predsjednistva,
- ime i prezime nazocnih zastupnika,
- ime i prezime drugih osoba nazoc¢nih na sjednici,
- konstataciju o postojanju ili nepostojanju kvoruma,
- ime i prezime osoba koje su na sjednici govorile i sadrzaj njihovih izlaganja,
- vrijeme kada je sjednica pocela, kada je eventualno prekinuta, nastavljena i zavrsena,
- potpis zapisnicara, dva ovjerovitelja zapisnika i predsjednika radnog predsjednistva.
Uz zapisnik moraju biti priloZeni svi izvjestaji i drugi materijali po pojedinoj tocci
dnevnog reda, te glasacki listici i izvjeStaji o rezultatima glasovanja, odnosno zapisnici o radu
na sjednici izabranih komisija.

Clanak 18.
Ovaj Poslovnik stupa na snagu danom donosenja.

Predsjednik






