Temeljem ¢lanka ¢l. 22.. 24. i 43. Statuta Knjiznicarskog drustva Varazdinske Zupanije na

prijedlog Upravnog odbora Skupstina Knjiznicarskog drustva Varazdinske zupanije na sjednici
odrzanoj 7. lipnja 2019. donosi

PRAVILNIK O DODJELJIVVANJ,U NAGRADE
“VANDA MILCETIC”

Clanak 1.
Knjiznicarsko Drustvo Varazdinske zupanije (u daljnjem tekstu Drustvo) utemeljuje Nagradu
«Vanda Mil€eti¢» (u daljnjem tekstu: Nagrada) kao javno priznanje zasluznim ¢lanovima
Drustva.

Clanak 2.
Nagrada je nazvana imenom Vande Milceti¢. istaknute knjiznicarke i utemeljiteljice
Knjiznicarskog drustva Varazdinske Zupanije.

Clanak 3.
Skupstina Drustva donosi odluku o osnivanju Nagrade.

Clanak 4.
Nagradenima se dodjeljuje Diploma.

Clanak 5.
Nagrada se dodjeljuje na svecanom djelu izborne Skupstine Drustva na prijedlog
Ocjenjivackog odbora.

Clanak 6.
Poslovnik o radu Ocjenjivackog odbora predlaze Upravni odbor Druitva. a potvrduje se na
Skupstini Drustva.

Clanak 7.
Clanove Ocjenjivackog odbora bira Skupstina Drustva na prijedlog Upravnog odbora.
Ocjenjivacki odbor sastoji se od 3 ¢lana koji izmedu sebe biraju predsjednika Odbora.
Mandat ¢lanova Ocjenjivackog odbora traje do dodjele Nagrade. tj. izborne Skupstine
Drustva.

Clanak 8.
Pravo predlaganja kandidata za dodjeljivanje Nagrade imaju svi ¢lanovi Drustva. knjiznice na
podruc¢ju djelovanja Drustva i Upravni odbor Drustva. Nece se uvaziti osobne prijave za
dodjelu Nagrade.

Clanak 9.
Rok prijave pocinje dva (2) mjeseca prije dodjele Nagrade. datumom objave na mreznoj
stranici Knjiznicarskog drustva Varazdinske Zupanije i zaklju¢uje se jedan (1) mjesec prije
dodjele Nagrade.
Prijava se Salje poStom i elektronickom postom na adresu predsjednika Ocjenjivackog odbora
Nagrade ..Vanda Milceti¢™ s naznakom: za Nagradu ..Vanda Mil¢eti¢.
Predsjednik, po zakljucivanju roka za prijavu kandidata. pristigle prijave $alje elektronickom
postom ostalim ¢lanovima Ocjenjivackog odbora.



Clanak 10.
Predlozeni kandidati/kandidatkinje moraju biti aktivni ¢lanovi Drustva (najmanje 5 godina
¢lanstva u kontinuitetu) te imati ostvarene znacajne rezultate na unapredivanju i promicanju
knjiznicarske struke i ugleda Drustva §to se utvrduje 1 vrednuje prema kriterijima propisanim
ovim Pravilnikom.

Clanak 11.
Prijedlozi sadrze radnu biografiju i bibliogratiju kandidata te druge materijale o kandidatu
kojima se potvrduje ispunjavanje svih kriterija i uvjeta propisanih ovim Pravilnikom.

Clanak 12.
Kriteriji vrednovanja kandidata/kinje:
- strucni profil (obrazovanje/zvanije)
. 1zvrsnost u struénim knjiznicarskim poslovima
- stru¢no unapredenje znanja stjecanjem kompetencija formalnoga i neformalnoga
obrazovanja i visestruka primjena u radu
4. 1zvrsnost u radu
3. vodenje. organizacija i/ ili sudjelovanje u projektima u ustanovi u kojoj osoba radi i djeluje,
na razini DruStva. op¢inskoj. zupanijskoj. drzavnoj i medunarodnoj razini
6. socijalne kompetencije kroz suradnju u strukovnoj zajednici, raznim tijelima. odborima i
stru¢nim timovima
7. drustvena angaziranost u gradu/zupaniji/drzavi kroz organizaciju i/ili sudjelovanje na
promocijama, tribinama. u humanitarnim akcijama, volontiranje
8. objavljivanje publikacija i/ili prezentiranje radova na stru¢nim ili znanstvenim skupovima
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Clanak 13.
Nagrada se nece dodijeliti ako nema prijedloga ili ako Ocjenjivacki odbor ne podrzi niti jedan
prijedlog.

Clanak 14.
Nagradu urucuje Predsjednik Drustva.

Clanak 15.
O dodijeljenim Nagradama Drustvo vodi posebni Upisnik.

Clanak 16.
Drustvo upoznaje javnost o dodjeljivanju Nagrade putem tiska i drugih sredstava
informiranja.

Clanak 17.
Pravilnik se donosi na Skupstini Knjizni¢arskog drustva Varazdinske zupanije 1 primjenjuje se
danom donosenja.

U Varazdinu. 7. lipnja 2019.
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Irena Gotal




