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Na temelju ¢lanka 13. Zakona o udrugama (,Narodne novine“ broj 74/14) i temeljem ¢&lanka
5.1 6. Zakona o tehnickoj kulturi ("Narodne novine" broj 76/93, 11/94 i 38/09), Skupstina
Udruge inovatora STINA, odrzana 01.05.2016. godine, donijela je

STATUT

UDRUGE INOVATORA STINA

|
OSNOVNE ODREDBE
Clanak 1.

Ovim se Statutom ureduje naziv udruge, sjediste udruge; zastupanje; znak udruge i njegov
izgled, izgled pecata udruge; ciljevi udruge; podrucja djelovanja udruge sukladno ciljevima;
ciljane skupine udruge; djelatnosti kojima se ostvaruju ciljevi udruge; gospodarske
djelatnosti udruge sukladno zakonu; nacin osiguranja javnosti djelovanja udruge; uvjeti i
nacin uclanjivanja u udrugu, prestanak Clanstva, prava, obveze i odgovornosti ¢lanova,
stegovna odgovornost ¢lanova i na€in vodenja popisa Clanova; tijela udruge, njihov sastav i
nacin sazivanja sjednica, izbor, opoziv, ovlasti, nacin odlucivanja i trajanje mandata u
tijelima upravljanja te nacin sazivanja skupstine u sluc¢aju isteka mandata; izbor i opoziv
likvidatora udruge; prestanak postojanja udruge; imovina udruge, te nacin stjecanja i
raspolaganja imovinom udruge; postupak s imovinom u slu€aju prestanka udruge; nacin
rieSavanja sporova i sukoba interesa unutar udruge i druga pitanja od znaCaja za udrugu
Udruga inovatora STINA.

Clanak 2.

Naziv Udruge: UDRUGA INOVATORA STINA.
Naziv Udruge na engleskom jeziku je: ASSOCIATION OF INVENTORS STINA.
Skraceni naziv Udruge je STINA.

Sjediste Udruge je: Split.
Udrugu zastupa Predsjednik i Dopredsjednik. Skupstina moze ovlastiti i druge osobe za
zastupanje Udruge.

Clanak 3.
Udruga je registrirana pri Uredu drZzavne uprave u Splitsko-dalmatinskoj Zupaniji, a svoju

djelatnost obavlja na podrucju Splita.
Udruga je neprofitna pravna osoba.



Clanak 4.

Udruga ima pecat. PecCat Udruge je pravokutnog oblika veli€¢ine cca 17 mm x 37 mm s
upisanim tekstom koiji glasi:

Znanje+Razvoj=
STINA
UDRUGA INOVATORA
SPLIT

Il CILJEVI, CILJANE SKUPINE, PODRUCJA DJ ELOVANJA, DJELATNOSTI UDRUGE
Clanak 5.

Udruga je osnovana u cilju promoviranja, razvoja i unapredenja istrazZivanja i inovacija,
koriStenja naprednih tehnologija i raCunalskih sustava temeljenih na slobodnim i otvorenim
sustavima kao pomoc¢ ljudima na ostvarenju boljeg i kvalitetnijeg Zivota.

Svojim djelatnostima, aktivnostima i projektima Udruga ¢e posebno voditi rauna o djeci i
mladima, darovitoj djeci i mladima, braniteljima, invalidima Domovinskog rata i njihovim
obiteljima, djeci i mladima s poteSko¢ama u zdravlju, osobama starije zZivotne dobi.

Svojim djelatnostima, aktivnostima i projektima Udruga ¢e pomagati u zastiti zdravlja, zastiti
okoliSa i prirode i na oCuvaniju i zastiti ljudskog zdravlja i doprinosu boljem i kvalitetnijem
Zivotu.

Podrugje djelovanja sukladno ciljevima je: TEHNICKA KULTURA, ZASTITA ZDRAVLJA,
ZASTITA OKOLISA | PRIRODE, KULTURA | UMJETNOST, OBRAZOVANJE, ZNANOST |
ISTRAZIVANJE.

Clanak 6.
Djelatnosti Udruge kojima se ostvaruju ciljevi su:

- razvoj, istraZivanje inovativnih ideja,

- pomoc¢ u razvoju, istrazivanju inovativnih ideja ¢lanovima i suradnicima,

- pomoc u ostvarivanju zastite inovacija ¢lanovima i suradnicima,

- prijava i vodenje projekata za istrazivanje, razvoj i implementaciju inovativnih
rieSenja na natje€ajima,

- poduzimanje mjera i stvaranje uvjeta za unapredivanje stru¢nog rada,
poducavanje ¢lanova radi usavrSavanja znanja organiziranjem seminara, predavanja i
radionica,

- edukacija djece i mladih putem radionica, te€ajai sl.,

- poticanje koristenja i razvoj raCunalskih sustava i tehnologija temeljenih na
slobodnim i otvorenim sustavima,

- razvoj programa i sklopovlja, inovativnih rjeSenja za pomoc¢ i oCuvanje zdravlja,
Zivota i dobara

- pruzanje usluga informati¢kog savjetovanja,

- izdavanje knjiga iz podrucja svoje djelatnosti, proizvodnja medijskih sadrzaja,
- jacanje suradnje sa srodnim organizacijama u Hrvatskoj i izvan nje,

- obavljanje drugih aktivnosti koje doprinose ostvarivanju ciljeva osnivanja.



Clanak 7.
Radi ostvarivanja ciljeva Udruga moze, sukladno posebnim propisima, obavljati sliedece
gospodarske djelatnosti:
- radionice i seminari u podrucju obrazovanja,
- organiziranje i provodenje izvaninstitucionalnih programa odgoja i obrazovanja iz
tehnickog, tehnoloskog i informati¢kog obrazovanja,
- struéno osposobljavanje i obrazovanje ¢lanova i drugih osoba za pojedina znanja
i vjestine te usavrSavanje koriStenja naprednih tehnologija i raunalskih sustava,
- proizvodnja i distribucija filmova, video filmova i televizijskog programa,
- foto i video djelatnost uz koristenje racunalskih sustava i tehnologija temeljenih na
slobodnim i otvorenim sustavima,
- izrada programa i uputa za njihovu primjenu na ra¢unalnim sustavima,
- montaza i odrzavanje racunalne opreme,
- najam opreme, sklopovlja, programa i prostora.

Udruga moze u okviru svoje djelatnosti u sporazumu sa Skolama sudjelovati u izvodenju
nastavnih i izvannastavnih programa tehni¢kog, tehnoloskog i informati¢kog obrazovanja.

Gospodarske djelatnosti Udruge ne mogu se obavljati radi stjecanja dobiti za svoje Clanove.
Ako u ostvarivanju gospodarske djelatnosti Udruga ostvari viSak prihoda nad rashodima, on
se mora Koristiti isklju€ivo za provedbu i unaprjedenje djelatnosti Udruge u skladu s
cilievima utvrdenim Statutom.

. JAVNOST DJELOVANJA UDRUGE
Clanak 8.
Rad Udruge je javan. Javnost se moZe iskljuciti sa sjednice pojedinog tijela Udruge
odlukom toga tijela.
Javnost djelovanja Udruge osigurava se:

- izvjeSc¢ivanjem ¢lanova o radu Udruge na sjednicama tijela Udruge,

- koristenjem informacijsko-komunikacijskih tehnologija (internetske stranice,
drustvene mreze i slicno),

- izradom i objavljivanjem projektnih i financijskih izvjestaja o radu Udruge,

- nadruge odgovarajuc¢e nacine.

Svi ¢lanovi Udruge imaju pravo sudjelovati u radu Udruge, sukladno odredbama statuta i
zakona, te pravo uvida u rad tijela i odluke koje njena tijela donose.

Sjednice tijela Udruge su javne osim u izuzetnim slu€ajevima radi zastite interesa
maloljetnih ¢lanova, radi zastite intelektualnog vlasnistva, kada je u pitanju poslovna tajna.

IV CLANSTVO U UDRUZI 3
Clanak 9.

Clanom Udruge mozZe postati svaka fizicka osoba i pravna osoba, koja prihvaéa ciljeve i
djelatnost Udruge, ukoliko nema okolnosti koje mogu nastetiti ugledu Udruge. Pravna oso-
ba u &lanstvu sudjeluje sa radom jednog izabranog predstavnika. Clanom Udruge mogu
postati i osobe mlade od 14 godina za koje pisanu izjavu o u€lanjivanju u Udrugu daje za-
konski zastupnik ili skrbnik.



§ Clanak 10.
Clanom Udruge se postaje upisom u registar ¢lanova koji vodi Udruga.

Clanak 11.
Skupstina Udruge odreduje godisnji iznos Clanarine.

Clanak 12.
Prava i obveze ¢lanova su:

- birati i biti biran u tijela Udruge,

- bavljenje aktivhostima Udruge,

- sudjelovanje u upravljanju poslovima Udruge,
- izvrSenje preuzetih obveza,

- placanje Clanarine.

i Clanak 13.
Clanstvo u udruzi prestaje:

- istupanjem
- iskljuCenjem
- smrcu

Clan moze biti isklju¢en zbog:

- necasnog djelovanja

- nano$enja Stete ugledu Udruge

- povreda Statuta ili pravilnika

- nebavljenja aktivnostima Udruge,

- nesudjelovanja u upravljanju poslovima Udruge,

- ukoliko ¢lan ne ¢uva materijalna dobra Udruge ili ne izvrSuje povjerene zadatke i
obveze

- neplacanjem Clanarine.

Odluku o isklju€enju ¢lana iz Udruge donosi Predsjednik. Isklju€eni ¢lan ima pravo podnijeti
zalbu Skupstini Udruge. Skupstina je duzna rijesiti zalbu u roku 30 dana racunajuci od dana
dostave Zalbe. Odluka Skupstine Udruge o iskljuCenju je konacéna.

Clanovi Udruge mogu biti:

- redovni
- pocasni.

Redovni ¢lanovi su svi opisani u ¢lanku 9. PoCasnim ¢lanom Udruge moZe postati svaka
fiziCka ili pravna osoba koja je znac€ajno pridonijela radu Udruge. Prijedlog moZe dati svaki
¢lan Udruge. Odluku o tome donosi Skupstina. Po¢asni ¢lan nema pravo glasa.



Clanak 14.

Udruga se moZe udruziti u saveze Udruga i u medunarodne udruge. Odluku o udruzivanju
donosi Skupstina.

V TIJELA UDRUGE

Clanak 15.
Tijela Udruge su:
- Skupstina,
- Predsjednik
- Dopredsjednik
- Tajnik
- Likvidator
SKUPSTINA
Clanak 16.

Skupstina je najvise tijelo upravljanja Udrugom. Skupstinu sacinjavaju svi poslovno
sposobni redovni ¢lanovi Udruge. Maloljetne osobe ¢lanovi Udruge s navrSenih 14 godine
zivota mogu odlucivati na skupstini uz pisanu suglasnost zakonskog zastupnika i skrbnika

Clanak 17.

Skupstina moze biti redovita, izborna i izvanredna. Skupstina redovito zasjeda najmanje
jednom godisnje, dok se izborna sjednica Skupstine odrzava svake Cetiri godine.

Sjednice se mogu odrzavati elektronskim putem. Sjednice skupstine saziva Predsjednik
Udruge na vlastitu inicijativu. U odluci o sazivanju Skupstine prilaZze se dnevni red sjednice,
te dan i mjesto odrzavanja sjednice. Predsjednik je duZan sazvati sjednicu Skupstine kada
to zatrazi najmanje 1/3 ¢lanova Udruge.

U svom zahtjevu za sazivanje Skupstine predlagatelji su obavezni predloziti dnevni red
sjednice.

Ako Predsjednik ne sazove sjednicu Skupstine u roku od 30 dana od dana dostave
zahtjeva, sazvati Ce je Predlagatel;.

Clanak 18.

Skupéstini predsjedava Predsjednik Udruge, a u odsutnosti Predsjednika, Dopredsjednik.

Clanak 19.

Skupstina odlu€uje pravovaljano ako je nazoCna natpolovi¢na vecina svih ¢lanova
Skupstine, a odluke donosi ve¢inom glasova nazocnih ¢lanova, ako Statutom nije odredena
posebna vecina.



Ako je trideset minuta nakon zakazanog pocetka Skupstine prisutno manje od

pola redovnih ¢lanova, redovna Skupstina nastavlja rad i odlu€uje pravovaljano
ukoliko se utvrdi da je prisutna najmanje jedna trecina redovnih ¢lanova Udruge. U
ovom slu€aju Skupstina ne moze odlucivati o izmjenama i dopunama Statuta Udruge.

Clanak 20.
Skupstina Udruge:

- utvrduje politiku razvitka Udruge,

- donosi i mijenja Statut Udruge,

- donosi odluke o visini Clanarine,

- utvrduje i odluCuje o programskim planovima i financijskim dokumentima Udruge,
usvaja izvjes€a o njihovom ostvarenju,

- bira poCasne Clanove Udruge,

- donosi financijski plan i zavrsni racun,

- bira i razrieSuje duznosti Predsjednika, Dopredsjednika, Tajnika, Likvidatora

- razmatra i usvaja izvjes¢a o radu Udruge,

- daje smjernice za rad Udruge,

- odlu€uje o Zalbama €lanova na odluke o isklju€enju iz Udruge,

- odlucuje o prestanku rada Udruge,

- donosi druge akte i odluke vezane za rad Udruge.

PREDSJEDNIK
Clanak 21.

Izvréne funkcije i druge poslove odredene ovim Statutom obavlja Predsjednik Udruge.
Predsjednika Udruge bira Skupstina Udruge na mandat od Cetiri godine.

Clanak 22.
Predsjednik:

- zastupa Udrugu,

- saziva Skupstinu Udruge, rukovodi radom Skupstine Udruge,

- utvrduje prijedlog programa rada i Statuta koji se podnose Skupstini na
razmatranje i prihvacanje,

- utvrduje prijedloge programa djelatnosti i planove rada,

- brine o izvr§enju usvojenog programa rada i provedbi odluka Skupstine Udruge,

- upravlja imovinom Udruge,

- podnosi izvjeS¢e o radu Udruge Skupstini Udruge,

- imenuje timove i sli¢na tijela prema potrebi, te im odreduje zadatke,

- daje smjernice o upoznavanju javnosti s radom Skupstine Udruge,

- donosi odluke o isklju€enju ¢lana iz Udruge,

- obavlja i druge poslove predvidene Statutom i drugim op¢im aktima Udruge.

Clanak 23.
Za svoj rad Predsjednik je odgovoran Skupstini Udruge. Predsjednik podnosi Skupstini

Udruge godisnje izvje$¢e o svom radu. U sluc€aju odsutnosti ili sprijeCenosti, Predsjednika u
svim poslovima zamjenjuje Dopredsjednik. Mandat Dopredsjednika traje 4 godine



TAJINIK | LIKVIDATOR
Clanak 24.

Tajnika Udruge bira i imenuje Skupstina na mandat od 4 godine za obavljanje stru¢no
administrativnih poslova u Udruzi. Tajnik nadzire knjigovodstvo Udruge i vodenje poslovnih
knjiga, vodi registar ¢lanova Udruge.

Likvidator udruge zastupa udrugu u postupku likvidacije te se otvaranjem likvidacijskog
postupka upisuje u registar udruga kao osoba ovlastena za zastupanje do okon€anja postupka
likvidacije i brisanja udruge iz registra udruga. Likvidatora udruge bira i opoziva Skupstina.

Clanak 25.

Za rad u pojedinim podrucjima djelovanja Udruge Skupstina ili Predsjednik mogu osnovati
stalne i povremene timove ili druga radna tijela. Odlukom o osnivanju tima ili radnih tijela
utvrduje se njihov sastav, zadaca, vrijeme za koje se osnivaju i odgovornost za obavljanje
poslova.

Clanak 26.

Predsjednika, dopredsjednika, tajnika, likvidatora Skupstina moze razrijesiti i prije isteka
vremena na koje su izabrani ako prekoracCe svoja ovlastenja ili ne izvr8avaju savjesno svoje
obveze. Svaki ¢lan upravljanja moze zatraziti svoje razrjeSenje prije isteka mandata na koji
je izabran, s time da je duZan obavljati svoju duznost do donoSenja odluke o razrjeSenju.

VI PRESTANAK POSTOJANJA UDRUGE

Clanak 28.
Razlozi za prestanak postojanja udruge jesu:

1. odluka skupstine o prestanku udruge

2. pripajanje drugoj udruzi, spajanje s drugom udrugom, podjela udruge razdvajanjem

3. protek dvostruko viSe vremena od vremena predvidenog za odrzavanje redovne sjednice
skupstine, a ona nije odrzana

4. pravomocna odluka suda o ukidanju udruge

5. pokretanje ste€ajnog postupka

6. na zahtjev Clana, ako je broj ¢lanova pao ispod broja osnivaca potrebnog za osnivanje
udruge, a nadlezno tijelo nije u roku od godine dana od nastupanja te Cinjenice, donijelo
odluku o primanju novih ¢lanova.

Clanak 29.

U slucaju iz stavka 1. toCke 1. i 5. ovog €lanka, likvidator je duzan nadleznom uredu
podnijeti zahtjev za upis prestanka djelovanja udruge uz registar udruga u roku od 8 (osam)
dana od dana donosSenja odluke o prestanku udruge, odnosno pokretanju ste¢ajnog
postupka.

U slu€aju prestanka postojanja temeljem odluke Skupstine, ista donosi odluku o prestanku



postojanja Udruge dvotre¢inskom vecinom glasova od ukupnog broja ¢lanova Skupstine
Udruge.

VII. IMOVINA | NACIN STJECANJA IMQVINE
Clanak 30.

Imovinu Udruge €ine:

- novCana sredstva steCena obavljanjem djelatnosti kojima se ostvaruju ciljevi i
obavljanjem gospodarskih djelatnosti

- dobrovoljni prilozi i darovi

- donacijama i sponzorskim prilozima

- financiranjem programa i projekata Udruge iz drzavnog proracuna i proracuna
jedinica lokalne uprave i samouprave te fondova

- pokretne i nepokretne stvari,

- druga prava na temelju intelektualnog i imovinskog vlasnistva.

Udruga moze raspolagati svojom imovinom samo za ostvarivanje ciljeva i obavljanje
djelatnosti odredenih statutom, u skladu sa zakonom.

Clanak 31.
Ako udruga provodi programe i projekte od interesa za op¢e dobro financirane iz javnih
izvora najmanje jednom godisSnje o svome radu, opsegu, nacinu stjecanja i koristenja
sredstava mora izvijestiti davatelja sredstava, a putem mreZne stranice obavjestava i Siru
javnost.

VIIl. RASPOLAGANJE IMOVINOM UDRUGE U SLUCAJU PRESTANKA POSTOJANJA
UDRUGE

Clanak 32.
U slu€aju prestanka postojanja udruge imovina se, nakon namirenja vjerovnika i troSkova
likvidacijskog, sudskog i drugih postupaka, predaje udruzi, ustanovi ili zakladi koje imaju
iste ili slicne statutarne ciljeva, a na osnovi odluke skupstine sukladno statutu.
Udruga nema pravo imovinu udruge dijeliti svojim osniva€ima, ¢lanovima udruge, osobama
ovladtenima za zastupanje, zaposlenima ili s njima povezanim osobama.

IX. RIESAVANJE SPOROVA | SUKOBA INTERESA UNUTAR UDRUGE

Clanak 33.
Spor/sukob interesa u udruzi postoji ukoliko se radi o pravima i interesima ¢lanova udruge o
kojima ¢lanovi mogu slobodno raspravljati a koji utje€u na rad udruge u cjelini odnosno ako
se ona odnosi na pitanja od zajedni¢kog interesa za ¢lanove.

Za rjeSavanje spora/sukoba interesa, Skupstina imenuje arbitrazno vije¢e izmedu ¢lanova
udruge. Sastav, mandat, nacin odluCivanja vije¢a ureduje se pravilnikom Kkoji donosi
Skupstina. Arbitrazno vije¢e u svom radu na odgovaraju¢i nacin primjenjuje odredbe
Zakona o mirenju.

Odluka arbitraznog vije¢a je konacna. Ukoliko spor/sukob interesa nastane oko pitanja o
kojima se podnosi zahtjev za upis promjena u registar udruga o ¢emu odlu€uje nadlezni
ured, nezadovoljni Clan najprije se obrac¢a udruzi da rijeSi spor/sukob interesa. Po
konacénosti odluke arbitraznog vije¢a, udruga podnosi nadleznom uredu zahtjev za upis



promjena u registar udruga zajedno s odlukom arbitraznog vijeca.
X. FINANCIJSKO POSLOVANJE UDRUGE
Clanak 34.

Udruga je duZna voditi poslovne knjige i sastavljati financijska izvjeS¢a prema propisima
kojima se ureduje nacin financijskog poslovanja i vodenja raCunovodstva neprofitnih
organizacija.

Financijsko poslovanje Udruge vodi se na temelju vazecih zakonskih propisa. Udruga za
ostvarenje svojih ciljeva i zada¢a moze obavljati gospodarske i druge djelatnosti u skladu s
propisima, osnovati trgovacko drustvo koje moze obavljati gospodarsku djelatnost. Ako u
obavljanju djelatnosti Udruga ostvari dobit, ona se mora, sukladno Statutu Udruge, koristiti
iskljuCivo za obavljanje i unapredenje djelatnosti Udruge, kojima se ostvaruju njeni ciljevi
utvrdeni Statutom.

Za opravdane troSkove ucinjene u vezi s obavljanjem djelatnosti Udruge ¢lanovi imaju
pravo na naknadu, a za rad u vezi s djelatnosti Udruge i na nagradu. O visini naknade i
nagrade odlu€uje Predsjednik.

lzvieS¢e o materijalno-financijskom poslovanju podnosi tajnik Udruge SkupStini na
razmatranje i prihnvacanje.

X|. ODGOVORNOST ZA OBVEZE | STETU
Clanak 35.

Za svoje obveze udruga odgovara svojom cjelokupnom imovinom. Clanovi udruge i &lanovi
njezinih tijela ne odgovaraju za obveze udruge.
Nad udrugom se moze provesti steCaj, sukladno zakonu.
Udruga i osobe ovlastene za zastupanje udruge za Stetu ucinjenu u udruzi ili udruge prema
tre¢im osobama odgovaraju sukladno opéim propisima za Stetu.
XIl. NADZOR
Clanak 36.
Clanovi udruge sami nadziru rad udruge.

Ako ¢lan udruge smatra da je udruga povrijedila statuti ili drugi opc¢i akt udruge, ovlastena je
na to upozoriti nadlezno tijelo udruge, te zahtijevati da se nepravilnosti uklone.

Xlill. STATUSNE PROMJENE
Clanak 37.
O Statusnim promjenama odlu€uje Skupstina.

Pripajanje ili spajanje ne moze se provesti s udrugom c¢ija financijska izvije$¢a iskazuju
negativan rezultat.
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XIV. PRIJELAZNE | ZAVRSNE ODREDBE
Clanak 38.

Statut Udruge kao i njegove izmjene i dopune donosi Skupstina ve¢inom glasova ukupnog
broja ¢lanova Skupstine Udruge nakon provedene rasprave.

Tumacenje odredaba ovog Statuta daje Skupstina Udruge.
Tumacenje drugih akata Udruge daje Predsjednik Udruge.

Ovaj statut stupa na snagu danom donoSenja a primjenjuje se danom ovjere od strane
nadleznog tijela drzavne uprave.

U Splitu, 01.05.2016. g

Predsjednik Udruge
Dragan Gali¢
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